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EXP - UNC: 30327/2017
Cordoba, 20 de julio de 2017

VISTO
La necesidad de cubrir un cargo categoria 366/01, Director/a General de Areas,

en esta Facultad; y

CONSIDERANDO
Que el marco regulatorio del presente concurso es la Ord. 7/2012 del H. Consejo

Superior y el Acta 15/2012 de la Comision Paritaria del sector No Docente de Nivel

Particular;
Que en FAMAF no existen cargos Nodocentes categorfa 366/01, salvo el que se

encuentra vacante, objeto del presente concursa,

Que en razdn del considerando precedente es necesario proponer miembros
titulares y suplentes, en representacion del Decanato y del personal Nodocentg;

Que se ha elegido por sorteo el miembro que integra la Junta Examinadora, gue
tendra a su cargo el concurso de gue se trata, de acuerdo a lo establecido en los arts.
15° y 16° inc. ¢} de la mencionada Ordenanza y en el Acta Paritaria N° 15,
representante de la Comision Paritaria del Sector Nodocente de Nivel Particular;

Que la Asociacion Gremial de Trabajadores de la Universidad Nacional de
Cordoba “Gral, José de San Martin”, habiendo sido debidamente notificada, no ha

designado veedor para este concurso a la fecha.,

LA DECANA
DE LAFACULTAD DE MATEMATICA, ASTRONOMIA, FiSICA'Y COMPUTACION

RESUELVE:

ARTICULO 12 ilamar a concurso de antecedentes y oposicién CERRADO INTERNO o
GENERAL, (en el supuesto de que no se cubra la vacante por concurso interno) o
ABIERTO, (en el supuesto de gue no se cubra la vacante por ninguno de los
procedimientos anteriores), para cubrir un cargo categoria 366/01, Director General de
Areas de esta Facultad, con una dedicacion de 35 horas semanales y una retribucion

mensual acorde al escalafén vigente.

ARTICULO 2°: En el Concurso Cerrado Interno podra presentarse el personal de planta
permanente de esta Facultad, en caso de no haber inscriptos en esta etapa o si se

declarase desierto el mismo, se podran presentar al concurso Cerrado General los
agentes de la planta permanente de la Universidad Nacional de Cordoba gue retinan
las condiciones exigidas para el cargo. En caso de no haber inscriptos o de declararse
desierto el concurse Cerrado General podran presentarse en el concurso Abierto todas
aguellas personas que retnan los requisitos generales y particulares de ingreso los

 cuales se encuentran establecidos en el Anexo que forma parte integrante de esta

resolucion.
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ARTICULO 3°: Integrar la Junta Examinadora, teniendo en cuenta os considerandos
precedentes, de la siguiente manera:

- Enrepresentacion de la autoridad de la dependencia vy del personal Nodocente:
Titular: Inés del C. PASTORINO (Categoria 366/01 — Facuitad de Cs. Qs - legajo

20342)
Suplente: Angel H. GIMENEZ (Categoria 366/01)— FCEFyN — legajo 22877).

Titular: Nora A. SMITH (Categoria 366/01 — SECYT-UNC - legajo 28100),
Suplente: Sandra Marina DEZA (Categona 366/01 — Facultad de Cs. Agropecuarias

legajo 41300).

- Enrepresentacion de la Comisidn Paritaria del Sector Nodocente de Nivel Particular:
Titular: Pablo A, PULISICH (Categoria 366/01 — Facultad de Lenguas - legajo 25048).
Suplente: Walter G. CERMAK (Categoria 366/01 — Scria General Rectorado - legajo

19243).

ARTICULO 4° La inscripcion de aspirantes y la presentacion de antecedenies se
realizara por Mesa de Entradas de la Facultad (Medina Allende s/n, Ciudad

Universitaria) segin se detalla a continuacion:

- Para el CONCURSO CERRADO INTERNO las inscripciones serdn receptadas
desde ef dia 14 al 18 de agosto (inclusive) de 2017, de 9 a 13 hs.

- Para el CONCURSO CERRADO GENERAL (solo para el caso de no registrarse
inscriptos para el concurso interno o no ser admitidos los inscriptos en la
instancia anterior) las inscripciones seran receptadas desde el dia 11 al 15 de
setiembre (inclusive) de 2017, de 9:00 a 13:00 hs.

- Para el CONCURSO ABIERTO (solo para el caso de no registrarse inscriptos
para la instancia de concurso general o no ser admitidos los inscriptos en ia
instancia anterior) las inscripciones seran receptadas desde el dia 6 al 13 de
octubre (inclusive) de 2017, de 2:00 a 13:00 hs.

ARTICULO 5° Los interesados deberén presentar una carpeta con la documentacion
que se detalla a continuacion debidamente foliada y firmada por el postulante:

°  Formulario de Inscripcion (Anexo Hi, Ordenanza HCS 7/2012).

¢ Fotocopia del DN,

» Cerlificado de antecedentes penales, actualizado, se aceptaran como validos
certificados de hasta 6 meses de la fecha de emisién y se recibiran hasta el dia
de fa prueba de oposicion. Este requisito sélo rige para el Concurso Abierio.

* Antecedentes en original y copia para su autenticacién. Los postulantes a los
concursos de instancia interno y general, deberan presentar una certificacion de
servicios expedida por la Oficina de Personal de la dependencia que
corresponda, que acredite su condicion de personal no docente de planta
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permanente de la UNC, su categoria actual y funcion que desempefia y fa
antigliedad, asi como detalle de cargos y funciones que hubiere desarrollado.

ARTICULO 6° Citar a los miembros del Jurado a una reunién preparaioria a realizarse
24 hs posteriores al cierre de inscripcion de cada instancia, a las 10:00 hs, en
dependencias de la Secretaria Administrativa de esta Facultad, para evaluar las
presentaciones de los inscriptos y efectuar fa ndming de los postulantes admitidos y no

admitidos, de acuerdo a la reglamentacion vigente.

ARTICULO 7°: La prueba de oposicién consistira en prueba tedrica - practica y una
entrevista personal que tendréd un desarrolfo no mayor de veinte {20) minutos por cada
participante.
¢« [En caso de haber inscriptos admitidos para el concurso cerrado interno, 10s
postulantes al mismo deberan presentarse el dia 29 de agosto de 2017, a partir
de las 11 hs.
¢ Si en el concurso cerrado interno no hubiera inscriptos se llevara a cabo el
examen para el concurso cerrado general que tendra como fecha el dia 25 de
setiembre de 2017, a paitir de fas 11 hs.
¢ Sj en el concurso cerrado general no hubiera inscriptos se llevara a cabo el
examen para el concurso abierto el dia 23 de octubre de 2017, a partir de las 11
hs.
Los participantes deberan concurrir al edificio de la FAMAF, ler piso (Ciudad
Universitaria), donde la Junta Examinadora informara el lugar en que se sustanciara el
mismo y notificard a los participantes la fecha, horario y lugar en que realizaran la
nrueba préactica. Las entrevistas personales, y demas comunicaciones a los aspirantes
se informarén en la pagina web oficial de la FAMAF (http:/fwww.famaf.unc.edu.ar/no-
docentes/concursos-persenal-no-docente/) y por Mesa de Entradas de esta Facultad.
A la entrevista personal seran convocados todos los posiulaﬂtes que hubieran logrado
el 50% 0 méas del puntaje fijado en la prueba de oposicion.
A partir de la confeccion del orden de méritos las notificaciones se realizaran a los
correos electrénicos personales de los candidatos que ellos mismos manifiesten en el
formulario de inscripcidn, el cual ttene caracter de Declaracién Jurada.

ARTICULO 8% Se podra acceder al material de estudio para el examen tedrico —
practico en la pagina web de FAMAF:

htip://wwyv.famai.unc.edu.ar/no-docentes/iconcursos-personal-no-docente/

También se podra adquirir el mismo en la Fotocopiadora del Centro de Estudiantes de
la FAMAF (3% piso), desde el dia 14 de agosto de 2017, de 10 a 16 hs.

ARTICULO 9% Las preguntas y/o temas del examen seran fijados por el Jurado una

hora antes del comienzo de la prueba de oposicion.
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ARTICULO 10° La Junta Examinadora debera ajustar su actuacion a lo establecido
en el Convenio Colectivo de irabajo para el Secior No Docente de tas instituciones
Universitartas Nacionales (Decreto 366/06) v a la Ordenanza HCS 7/2012, teniendo
diez (10) dias habiles después de concluidas las pruebas, para labrar un Acta con
dictamen fundado que contendra el orden de mérito establecido, puntaje obtenido
por fos aspirantes y listado de patticipantes gue no reunieron fas condiciones
minimas para el puesto concursado, de acuerdo a lo estabiecido en el articuio 29 de
la Ordenanza 7/2012 del HCS.

ARTICULO 11° Los miembros de la Junta Examinadora podran ser recusados o
excusarse por alguna de fas causales previstas en el Art. 33 del Convenio Colectivo
para el Sector No Docente de las instituciones Universitarias Nacionales (Decreto
366/06) y aguellas gue se encuentren comprendidas en las causales de
inhabilitacion para el desempefio de cargos padblicos en el plazo estabiecido en el
Art. 32 del mismo Decreto. No se admitira recusacion sin expresion de causa.

ARTICULO 12° Finalizada la actuacién de la Junta Examinadora, ésta remitira el
expediente con su dictamen y todo lo actuado a la autoridad de la Facultad, quien
podré aprobar el dictamen, pedir ampliacion o anularlo por Resolucion. Dispondra la
notificacion fehaciente del orden de meérito (al correo electrénico personal,
manifestado por el mismo aspirante en el formulario de inscripcion que reviste
caracter de Declaracion Jurada) y el puntaje obtenido por cada participante, quienes
deberan notificarse del mismo en el plazo de cinco (5) dias habiles, pudiendo solicitar
copia de todo lo actuado.

ARTICULO 13° Notifiquese, dése la debida difusion y archivese.

RESOLUCION DECANAL N°® 363/2017
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ANEXO RESOLUCION DECANAL N° 363/2017.

EXP - UNC: 30327/2017

CONCURSO INTERNO DE ANTECEDENTES Y OPOSICION

CARGO: No Docenie.

CATEGORIA: 366/01 — Director/a General de Areas

HORARIO DE TRABAJQ: de 8:00 a 15:00 hs.

Se requerird del candidato a ocupar el cargo: a) Desempefiar tareas de direccién,
coordinacion, planeamiento y organizacién general para el logro de los chjetivos
institucionales b) Maxima responsabilidad v seriedad en la ejecucion de las tareas
encomendadas. ¢) Aptitud para ef trabajo en equipo. d) Buen frato con autoridades,
asi como ef personal docenle, Nodocenie y publico en general. ) Tener a su cargo
la supervision y control del desempefio de tas Direcciones y Departamentos gue de

ésta dependan.

Se enuncian algunas de fas funciones a realizar, no siendo esta  lisia faxativa, a

saber:

- Contribuir en la formacién de politicas vy planes de conduccion; y en la
preparacion y control de Programas y Proyectos destinados a concretarlos.
Organizar, dirigir y controlar la implementacién de las politicas, directivas y
estrategias de gestion establecidas por la maxima autoridad de FAMAF 1%
refacionadas con ef funcionamiento del personal Nodocente.,

Asistir y asesorar a las autoridades en materia de su incumbencia, colaborar y
apoyar los procesos de planificacion, programacién, coordinacién, ejecucion y
controt de las actividades, facilitando la informacion necesaria para la toma de
decisiones.

Determinar las necesidades de las Areas, tanto de recursos humanos como
edilicias y de capacitacion, en coordinacién permanente con los directores de
las mismas y de acuerdo a las instrucciones de la autoridad y sus politicas de
gestion. _

Favorecer la integracion y articulacidn de las diferentes Areas Nodocentes,
entre si y con las autoridades de la Facuitad.

Oriertar y apoyar todas las iniciativas, gestiones vy tramites que realicen las
distintas areas y su personal, colaborando en la resolucién de problemas.
Generar las acciones de motivacion necesarias para potenciar el compromiso
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- del sector Nodocente con fa Institucidn. Contribuir a la participacion activa de

los agentes en las distintas tareas. '
- Facilitar y mejorar ia comunicacién interna para contribuir a fortalecer los

vinculos interpersonales en orden a mejorar ef clima laboral.

4. HORARIQ DE TRABAJO:

Carga horaria de 35 horas semanales, de acuerdo a las necesidades del area.

2. CONOCIMIENTOS., ESTUDIOQS Y/O TITULOS:

a) Estudios universitarios completos.

b) Tener solidos conocimientos, manejo y apiicacion de fas normas generales
vigentes en la FAMAF vy en la Universidad Nacional de Cordoba,

6. CONDICIONES GENERALES:

Tener conocimientos sobre:
a) Estatutos de Ia Universidad Nacional de Cordoba.

b) Convenio Colectivo para el Secior Nodocente de las instituciones Universitarias
Nacionales (Decreto 366/06).

c) Ordenanza 7/2012 y Acta Paritaria N° 15.

7. CONDICIONES PARTICULARES:

a) Poseer titulo habilitante de Abogado/a, Contador/a Plblicola. Lic. en
Administracion de Empresas, Lic. en Recursos Humanos, Lic. en Logistica.

b) Utilizar herramientas informaticas, sistemas operativos, Windows, Linux, Open
Office 70 sus equivalentes de aplicaciones de oficina, Internet y correo electronico.

Acreditar conocimientc y manejo en:

 Elaborar, supervisar y fiscalizar, en forma directa, todas las actividades de
gestion administrativa e institucional.

¢ Realizar las gestiones necesarias para que el sector Nodogente cumpla con
los objetivos institucionales, haciendo cumplir fas leyes que rigen para dicho

perscnal en cada una de las actividades que desarrollan,
e Ejecutar las funciones o actividades relacionadas con la gestion de recursos
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humanos, no especificadas precedentemente.

[¢]

Ejecutar ef Programa de Evaluacion de Desempefio cuando se implemente y
correspondiere.
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