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-En la ciudad de Cérdoba, a veinticinco dias del mes de agosto de dos mil veinticuatro, se retne
el H. CONSEJO DIRECTIVO de la Facultad de Matematica, Astronomia, Fisicay



Computacion, de la Universidad Nacional de Cordoba, con la presidencia del sefior Decano,
Dr. Pérez.

-Es la hora 9y 10.

Informe Sr. Decano
01. Respecto a la sesion ordinaria del H. Consejo Superior del dia 12 de agosto de 2025.

Sr. Decano (Dr. Pérez).-Buen dia a todos, damos inicio la sesion ordinaria del 25 de agosto de
2025.

Sr. Secretario General (Fridlender).- Comenzamos con el punto nimero 01, informe del sefior
Decano respecto a la sesion ordinaria del honorable Consejo Superior del dia 12 de agosto de
2025.

Sr. Decano (Dr. Pérez).-En la sesion del Consejo Superior no pasé mucho. Hay un tema
importante para la Facultad, que es que se aprobd la designacién como profesor titular de
dedicacion exclusiva por concurso del doctor Cagliero. Asi que contamos con un titular de
dedicacion exclusiva mas en la Facultad, y se aprobd la designacion -esto para, por si llegan a
escuchar y para que sepan-, se aprobo la designacion de un profesor emérito de la Facultad de
Derecho, que tuvo que ser tratada de manera muy especial.

En la Facultad de Derecho los concursos llevan un tiempo o en otras Facultades; en general, los

concursos llevan un buen tiempo. En particular este fue un concurso para profesor titular del afio

2012 que termino de resolverse en el 2023. Como sabran, hay limites etarios para presentarte a
un cargo de profesor titular, cuando ya estas en edad jubilatoria no te podés presentar, no te
pueden designar; problemas politicos y de apelaciones llevaron a que la persona se presente en

tiempo y forma y nunca sea designado. Entonces, la forma de resolver esa injusticia, en la cual

termind validandose que habia ganado el concurso y que le correspondia el titular, pero nunca se

lo pudo designar porque se llegd a jubilar en el camino, y se le habia pedido un emérito que
exigia como normativa haber ejercido como profesor titular, se encontré una ordenanza del afio

‘89, que no tenia este tipo de espiritus, sino que en el afio ‘89 se habilitaba la designacién de
eméritos a quienes no hayan ocupado finalmente el cargo de profesor titular, pero que derivaba
de problemas durante la época de la dictadura, donde algunos fueron expulsados, donde algunos

no fueron designados, etcétera. Entonces, se armo una normativa que, si la gente habia ganado el

concurso, por mas que no haya sido designado, se lo podia considerar como titular a la hora de

evaluar como emeérito.

Por ende, nosotros, era nuestra primera sesion, era un acuerdo del Consejo Superior anterior, de
los decanos anteriores, se le dio el emérito, pero se interpretd que la ordenanza ya no se
adecuaba a la época, porque fue para otro momento historico. Entonces, se presento la
derogacion en la comision siguiente, nosotros pedimos que se explayen un poquito mas en la
derogacion, porque nos habia resultado muy extrafio utilizar una normativa para designar un
emérito y en la reunion siguiente derogar la resolucion que habiamos utilizado para designar ese
emeérito. Nuestra posicion fue “no sabemos si no estamos cometiendo una injusticia, si no hay
gente en la misma condicion que ese docente para pedir eso”, asi que pedimos una serie de
informes, quedd en comisidn, no se tratd la derogacion, si se otorgd el emérito a este profesor de
la Facultad de Derecho.

Basicamente, esos son los dos temas que creo que son medio de interés. No se trataron muchos
otros temas; en la proxima sesion seguramente se hable de la Ley de Financiamiento
Universitario, porque el sindicato también anuncié una movilizacion al Consejo Superior



pidiendo que la Universidad se posicione al respecto.

Si se trataron dos declaraciones, una que hacia mucho que el Consejo Superior no lograba
consensuar declaraciones; una respecto al veto en discapacidad, y otra pidiendo que el Senado

acomparie la media sancion de la Camara de Diputados respecto a la Ley de Financiamiento.

Esas dos declaraciones salieron, desconozco si fueron comunicadas como corresponde, pero son

los cuatro temas que podemos decir que se trataron en el Consejo Superior pasado.

Si quieren vamos a Varios, punto 02.

02. Varios
Sr. Decano (Dr. Pérez).-En el Varios les quiero contar algo.

La sesion pasada les conté que cuando asumi la dotacién del area de ensefianza y la dotacion del
area de informatica, que habia pasado con el transcurso del tiempo, de cinco a tres agentes
nodocentes, con las complicaciones que eso implica, y con las complicaciones que tienen otras
areas también. Pero en particular estas dos areas nos estaban afectando a los otros claustros,
ademas de la administracion de la Facultad, ya que no contar con una persona mas en el area de
ensefianza derivaba en que no tengamos aulas virtuales, tengamos que trazar la inscripcion,
muchos problemas con los estudiantes. Es mas, en la semana del paro, los docentes no tenian un
aula virtual con inscriptos para poder comunicarles a sus estudiantes que iban a hacer paro o0 no
iban a hacer paro.

Y en el caso particular de informatica, no contar con una persona a la tarde nos genera el
inconveniente de no tener asegurado el dictado de los laboratorios a la tarde. Y si lo teniamos
que asegurar, o cuando lo tenemos que asegurar, tenemos el problema que el jefe de informatica
tiene que viajar a la Facultad para poder cerrar, porque los laboratorios -como saben-, cuentan
con alarma, con una llave especial, etcétera. En ese sentido, tampoco valia la idea de decir,
bueno, pagamos hora extra al jefe, porque el jefe nodocente del area informatica tiene una hija
chiquita, tiene que viajar una hora, puede pasar tarjeta por 15 minutos y tiene que viajar otra
hora para volver a su casa. Asi que eso le generaba un conflicto importante.

Atendiendo esas cuestiones, sabiendo que el problema de dotacién en esas dos areas estaba
generando problemas para los trabajadores nodocentes del area de ensefianza, problemas para los
trabajadores nodocentes del area informatica, problemas para los estudiantes con las
inscripciones y el cursado, y problemas con los docentes con las inscripciones y el cursado, es
que decidimos de manera excepcional y haciendo o proyectando una erogacion de dinero
bastante importante para los recursos propios de la Facultad, llamar a la contratacién de dos
personas. Saben que nosotros no estamos acostumbrados a tener contrataciones, de hecho desde
esta gestion tampoco estamos de acuerdo por varias cosas. Las dos principales son la cuestion
laboral y de convenio colectivo, y la otra es la erogacién de recursos propios. Cuandouno
contrata tiene que gastar de recursos propios, y cuando uno tiene un concurso, gasta de inciso 1),
son dos fuentes distintas. La que ustedes suelen discutir es la de recursos propios; sabran que
con la plata que tenemos de recursos propios, pagar dos contratos es carisimo, es un porcentaje
importante. Pero bueno, lo ameritaba porque un llamado a concurso de una Categoria 7, que
tiene que salir de la Facultad y de la Universidad, implica 15 dias de publicacion, 15 dias de
inscripcion.

-Siendo las 9y 18, ingresa a la Sala el consejero Dotti.

No sé si saben, pero los concursos nodocentes tienen una particularidad. Primero, se concursa
dentro de la Facultad; si no hay candidato, se concursa dentro de la Universidad; si no hay



candidato, sale afuera. Entonces, los que suelen salir afuera son los 7, porque nadie se presenta a
un cargo inicial, porque ya tiene inicial 0 mas. Y el mecanismo de concurso implica, entre otras
cosas, una previa que implica la aprobacion del gremio, del perfil, unas resoluciones, etcétera, e
implica necesariamente, estatutariamente y de convenio colectivo, 15 dias de publicacion y 15
dias de inscripcién. Si nosotros tenemos tres etapas de 15 dias de publicacion y 15 dias de
inscripcion, tenemos un mes por etapa, tenemos tres meses solamente en esa etapa
reglamentaria, tenemos al menos una o dos semanas entre que enviamos los perfiles al gremio,
se aprueban, se hacen la resolucion y la convocatoria y tenemos al menos una semana para la
evaluacion y la presentacion de los dictamenes, lo cual nos lleva a cuatro meses minimo del
tiempo para el llamado concurso. Eso genera que termine el cuatrimestre, que sigamos con ese
problema de dotacion en ensefianza y que sigamos con ese problema de dotacion en informatica.

Por eso, le informé al Consejo Directivo la reunion pasada que estdbamos con intencion de hacer
una contratacion. Me junté con una comisién de jefe nodocente, le pregunté cuél era la
contratacion que méas garantizaba los derechos laborales, por mas que nos cueste méas dinero a
nosotros; lo que me dijeron es que la que mas garantiza los derechos laborales es una figura de
contratado con contrato equivalente, Categoria 7, que le cubre obra social, antigliedad, aportes,
todas las cargas sociales. Entonces, procedimos con eso, se publicé -como habiamos informado
en el Consejo Directivo- en LinkedlIn, se mand6 por mail, tenemos 33 inscriptos en informaética,
tenemos 77 inscriptos en ensefianza. Establecimos un procedimiento para garantizar
transparencia, que va a implicar una primera revision de los perfiles en Secretaria General, que
va a designar diez personas, sacando a los sobrecalificados y a los subcalificados. Esos diez
perfiles se le van a enviar a los jefes del area, que son quienes van a tener que trabajar con esa
gente. Esos jefes de area van a tener que elegir tres personas y aesa persona le voy ahacer la
entrevista yo.

De esa forma, nosotros nos garantizamos tres instancias en las cuales no intervienen las mismas
personas y se garantiza que quienes se hayan anotado tengan las garantias de transparencia.

Acto seguido, habiéndose comunicado esto a los jefes de la comision, al Consejo Directivo y
habiéndose iniciado el proceso para la inscripcidn de la gente, se procedi6 a hacer una asamblea
nodocente en la Facultad, que derivd en una nota que les voy a leer textualmente, les pido dos
segundos, que solicita el cese de estas contrataciones amparandose correctamente en el
Convenio Colectivo de Trabajo, pero que no deriva en ningun conflicto legal, porque se contrata
con la ordenanza de la UNC de contrataciones, por eso existe la figura de contrato equiparado
para este tipo de urgencias.

Y la nota en la cual se pide el cese, cierra de la siguiente manera: “Le pongo en conocimiento de
la nota recibida, bajo apercibimiento de iniciar accion de amparo sindical por violacion de
derechos colectivos, con solicitud de medidas cautelares para suspender designaciones
irregulares; presentar denuncia ante el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la
Nacion por incumplimiento de Convenio Colectivo de Trabajo; iniciar accion judicial en el fuero
laboral por incumplimiento de obligaciones legales y contractuales, reclamando dafios y
perjuicios; impulsar medidas gremiales en el marco de la Ley 23.551, incluyendo paros y
movilizaciones con comunicacion publica de las irregularidades”.

Personalmente y habiendo tenido también desarrollo sindical, considero que la Ultima es
totalmente legitima porque el claustro nodocente debe propugnar porque los ingresos sean por
concurso, creo que las tres anteriores no sélo faltan a la verdad porque no estoy incumpliendo
leyes, porque me amparo en una ordenanza del Consejo Superior para poder hacerlo; si, no se
esta siguiendo el procedimiento absoluto del Convenio Colectivo Trabajo -ya lo expliqué- por la
urgencia y por los cuatro meses que lleva, pero decir que se va a denunciar al Ministerio de
Trabajo y que se va a hacer un juicio en el fuero laboral por dos contrataciones, cuando hay una
demanda muy fuerte en dos areas nodocentes y en el sector estudiantil y docente para poder



tener la clases normalmente, a mi me parece una amenaza y como tal me parece que no merece
una respuesta en ese sentido, sobre todo viniendo de un sindicato que tuvo la puerta abierta todo
el tiempo para charlar y no meter una nota amenazando de entrada a las dos semanas de asumir
en una Universidad donde hay Facultades que tienen 50 por ciento de la planta contratada 'y a
esas Facultades no se les exige en igual medida, y teniendo en cuenta que el mismisimo
Convenio Colectivo de Trabajo en el que se amparan s6lo reconoce la representacion sindical
del estamento nodocente en la gremial San Martin y no en ATE.

Entonces, al no tener representacion gremial y al amenazar, me parece que no corresponde
respuesta y los pongo en conocimiento como Consejo Directivo, méas allad de que es absoluta
responsabilidad mia, como bien lo dice la nota, que soy el responsable patrimonial y legal de
todo esto.

Les quiero contar ademas que en cuanto al estamento nodocente, porque la informacién sirve
para despejar varias dudas y prejuicios, en las primeras dos semanas de gestion, conforme se
habia acordado previamente de que se iba a dar un aumento en el monto que se otorga para ropa
de trabajo, conforme lo habia establecido el Consejo Superior en el aumento presupuestario, al
consultar el aumento presupuestario del Consejo Superior vemos que es del 22 por ciento,
consideramos que es insuficiente para un aumento de la ropa de trabajo, porque la ropa subid
mas, y dimos un aumento de casi el doble de eso, que es de 40 por ciento.

Entonces se aumento la ropa, el monto destinado a ropa de trabajo en un 40 por ciento; se inici
el procedimiento, se estan confeccionando los perfiles -también como habiamos prometido-, para
el llamado concurso de dos nodocentes, Categoria 5, en la Secretaria de Asuntos Estudiantiles,
que estan en una situacién injusta porque llevan més de dos afios con subrogancia, y cuando uno
tiene subrogancia tanto tiempo -quienes no saben, la subrogancia es una especie de ascenso
interino decretado por el Decano por cumplir funciones de mayor jerarquia en el estamento
nodocente-, cuando uno tiene una subrogancia por seis meses porque hay una licencia en algun
compariero, es una cosa y cuando uno tiene una subrogancia durante dos afos se entiende que la
institucion lo esta necesitando en esas funciones.

En este caso yo no las hice a las subrogancias, se entendia que habia funciones por encima de la
jerarquia que estaban ocupando, eran dos nodocentes que tenian cargo 6; para quienes no saben,
los nodocentes tienen categoria de 7 a 1, empezando en 7 la inicial, 1 esel jefe de &reas; tiene
tres estamentos: inferior, 7 y 6; intermedio, 5y 4; superior, 3, 2 y 1;y enfuncion de eso, cada
categoria tiene funciones asignadas: el 6 es supervision del 7, el 7 es inicial en capacitacion, el 5
supervisa a 6, el 4 es jefe de division o seccion, el 3 es jefe de departamento, el 2 es jefe de area
y el 1 es director general de &rea.

Sr. Consej. (Castellano G.).-En este caso, ¢por qué se dan subrogancias tan prolongadas?

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Porque no se llamaron a concurso en realidad, o sea, se empieza con
subrogancia pensando que porque se dispone de fondos para llamar a los concursos, pero
posterior a la pandemia, en el proceso de normalizacion son los dos concursos que faltaron
Ilamar en la gestion de Patricia. Se Ilamaron a concursos en todas las areas donde estaba
habiendo subrogancias, faltaron esos dos.

Sr. Consej. (Castellano G).- O sea, es una demora, no hay ningun impedimento formal.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Es una demora, no hay ningin impedimento formal, estd la
subrogancia hace dos afios. A mi me parece que uno no tiene que dejar de dar esa subrogancia,
porque él ya la tiene hace dos afios, no se la tiene que bajar a la jerarquia que esta ocupando
hace desde ese tiempo. Al llevar tanto tiempo, demuestra que la Facultad lo necesita en esa
posicion, solamente llama a concurso. De hecho, los puntos estan porque la subrogancia si se
cubre con inciso 1), entonces los puntos nodocentes con los cuales se van a cubrir los concursos



son los mismos con los que se esta cubriendo ahora la subrogancia, es como que a un interino se
le Ilame a concurso, el equivalente.

Sr. Consej. (Castellano G).- Claro, mi pregunta es que si tengo un cargo inferior...
Sr. Decano (Dr. Pérez).- 6.
Sr. Consej. (Castellano G).- ...usando uno superior, ¢el inferior también se ocup6?

Sr. Decano (Dr. Pérez).- No, es como que vos tenés un asistente, te dan 0,11 y ocupas el
adjunto, no ocupas el anterior.

Sr. Consej. (Castellano G).- Claro, lo que quiero decir es que yo veo que hay faltante de
nodocentes en despacho de alumnos, por ejemplo, y afecta notoriamente las actividades de la
Facultad en general, ¢no conviene activar ese tipo de...

Sr. Decano (Dr. Pérez).-Si, de hecho lo estamos activando.

Primero, llamo a contrato para tener un nodocente en el area de ensefianza, y llamoa contrato
para tener un nodocente en el area de informética lo antes posible porque no estan funcionando.
Una vez contratados, yo no quiero seguir gastando plata de recursos propios en esos contratos,
quiero que se cubra con inciso 1), y tenemos los puntos para hacerlo con inciso 1). Entonces,
terminado ese proceso que implica un trabajo, empezamos con el proceso de concurso. Eso se va
a hacer, si o si se va a hacer, porque -bueno, Nesvit ha estado en gestién y sabe muy bien lo que
te cuesta tener un contrato. De hecho, es hasta un esfuerzo enorme de parte de la gestion para
poder suplir las tareas ahi, se va a llamar a concurso.

En paralelo, hay otros dos concursos que vienen muy demorados, que son los de Secretaria de
Asuntos Estudiantiles, que estan ocupando Categoria 5, pero tiene concursado el 6, y esolos
lleva a una situacion de inestabilidad, porque dependen de si el decano mafiana no quiere, se les
baja. Entonces, eso se va a llevar a concurso; hace dos semanas pedi que empiecen a
confeccionar los perfiles, estan recolectando informacién de funciones y se va a elevar el perfil,
ya pedi que se abra el expediente ahi en el area administrativa y se va a hacer el concurso de
esas dos subrogancias para que no sigan en esa situacion de inestabilidad.

Sra. Consej. (Carranza).- Yo queria aclarar algo en relacion al claustro nodocente.

Después de la difusion de basqueda laboral para areas de ensefianza y éarea de informatica,
nosotros tenemos un gran problema que se viene dando en el ultimo tiempo, el tema este de falta
de personal nodocente. Cuando surge la publicacion a través de la pagina de FAMAF vy otros
medios, nosotros lo primero que dijimos es, bueno, vamos a hacer una asamblea. Dentro de esa
asamblea nos reunimos muchas personas en relacién a las asambleas que se hacen en FAMAF,
fuimos varios nodocentes, y la inquietud estuvo en que no hubo consulta previa al claustro en
relacion al ofrecimiento de horas extras.

Nosotros tenemos muchas personas que han trabajado ya en el area de ensefianza, no asi en
informatica, pero para reducir estas vacantes que existen, que se fueron -como dijo el decano-
en relacién a que no han hecho concursos nodocentes o, si se han hecho, después a gente que ha
renunciado y otra gente que ha trasladado transitoriamente a otros lugares. Si hubo concursos
previamente, pero no fueron suficientes.

De esa asamblea surgieron tres cuestiones; una de las cuestiones era establecer una reunién con
el decano, con el decanato, con las autoridades actuales. La otra cuestién era que las dos
representaciones gremiales, tanto de ATE como Gremial San Martin, se comprometian con
nosotros, con los trabajadores nodocentes a establecer un reclamo, una negociacion; yo entendia



que estdbamos en un periodo de negociacion, porque esto es un conflicto gremial, no es un
conflicto de las autoridades actuales con los trabajadores, sino que es un conflicto que nosotros
queremos que se cumpla el Convenio 366, que es a través del concurso.

Esas horas realmente no fueron ofrecidas en el area de ensefianza, tenemos personas que podrian
realizar horas extras. La semana pasada tuvimos una reunion con el secretario general, donde
como mandato de la asamblea fuimos a comunicarle esta propuesta, y que elevamos todo con
nota también, elevamos notas para ver una pronta respuesta en relacion a eso, a estos
comparieros que se ofrecian para cubrir las horas extras. Hasta el momento creo que no, esta
semana creo que tienen una reunion, una audiencia con la Gremial San Martin, ¢es asi 0 no?

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Tengo una audiencia con la secretaria general de gremio.

Sra. Consej. (Carranza).- Y ahi quedo la cuestion en relacion a esa asamblea; lo que acaba de
leer el decano es una nota elevada por el gremio ATE. Y La Gremial San Martin, que es el
reconocido dentro de la universidad, establecid una audiencia, fueron dos posicionamientos
distintos de las gremiales, uno fue a través de nota y otro fue a través de audiencia

¢El claustro qué pide? Bueno, que se empiece a normalizar la situacion del claustro y el medio
puntual para hacerlo es a través del Convenio 366, teniendo en cuenta que hubo jubilaciones,
que hubo vacantes. Nosotros lo que estamos diciendo es eso, que se establezca el concurso. En
relacion al concurso y las demoras, es cierto que hay demoras administrativas a la hora de un
concurso, pero también que se incorpore una persona nueva, implica un aprendizaje nuevo de los
sistemas que tiene el procedimiento, cuando ya hay trabajadores que conocen los sistemas y los
procedimientos. O sea, no sé si es garantia que la incorporacion de una persona que no trabajo
nunca en el area de ensefianza, que se va a agilizar a la brevedad ese déficit de tarea.

Nosotros como claustro vamos a defender los puestos laborales, los concursos, el derecho de
ascenso. Y en relacion a los concursos que acaba de nombrar, particularmente, yo me veo
afectada porque hace 14 afios que estoy aca adentro, trabajo como trabajadora social y yo voy a
trabajar igual, pero creo que por un derecho legitimo y justo por la profesién que desempefio
dentro de la Facultad, segun el Convenio 366 es como minimo un cargo 5. Y eso queria decirlo
para que quede claro que esa nota es puntualmente un gremio, el otro gremio también actud y la
asamblea esta promoviendo esto, esta proponiendo horas a la Facultad.

La decision siempre es decanal, se entiende, pero nosotros queremos, si existe esa posibilidad de
escucha, de ahora en mas planificar mejor, porque estas dificultades, no s6lo por las personas
que ocupan los lugares sino por una planificacion institucional para que todo eso ande; porque Si
no anda Académica, no va andar el Despacho de Estudiantes, no va andar informatica, van a
tener dificultades los docentes a la hora de desempefiar su tarea. Y cada uno tieneuna tarea
distinta dentro de la Facultad.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Perfecto, yo creo que tenés alguna informacion errénea y por eso me
gustaria aclarar todo lo que hice con respecto al claustro nodocente.

Yo asumi el uno de agosto, el lunes 3 me dijeron del problema de ensefianza, que yo tenia
conocimiento pero no sabia que estaban atrasadas las inscripciones y habilité el uso de horas
extras y no se tomaron. Entonces, si yo habilito al area de ensefianza horas extras, no se tomany
sigo con el problema, tuve que salir con la contratacién. Pero las horas extra estuvieron
ofrecidas.

Sra. Consej. (Carranza).- ¢Dentro del area?

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Si, por supuesto.



Sra. Consej. (Carranza).- Pero hay personal que no trabaja en un area...

Sr. Decano (Dr. Pérez).-No, al personal responsable del area le dije “dispongan de horas extras
para salir a buscar adentro o afuera para poder hacer esta tarea”, y en una semana no se resolvio,
a la otra semana vine al Consejo y dije “voy a llamar a contratacién”.

Entonces, no es una responsabilidad mia porque las horas extras estuvieron disponibles. De
hecho, no so6lo estuvieron disponibles ahi, sino que estuvieron disponibles -como nunca habian
estado disponibles- en el area de Comunicacion. En el area de Comunicacion, que es otra
muestra de busqueda de comodidad, de respeto y de valorizacion del trabajo, quienes saben,
nosotros implementamos hace poco un programa en el cual desde Comunicacion se les hace una
mini entrevista, se les firma la recibida a los estudiantes de grado, que estan saliendo muy
lindas. A mi me parecia que era una forma de despedida linda y de reconocimiento a las
trayectorias que a los estudiantes se les pregunte qué habian desarrollado sobre su trabajo final,
se le haga una minima entrevista y se le saque un par de fotos y sehaga una publicacion, para
que la Facultad sepa en qué se estan recibiendo nuestros estudiantes, qué es lo que estan
haciendo y les vean la cara.

¢Qué pasaba? Se hacian en todo menos en Astronomia, ;/por qué no habia horas extras para
Astronomia? La primera semana de gestion, el dia miércoles, se recibid el primer estudiante de
Astronomia en mi gestion. Ese dia hubo personal nodocente en el Observatorio Astrondémico,
porque ademas nosotros estamos impulsando una reconstruccion de los vinculos desde la tarea
mas institucional con el Observatorio. Ese dia hubo personal nodocente con horas extras en el
Observatorio, para que también los estudiantes de Astronomia tengan ese tipo de cobertura y
para que el Observatorio sepa que nosotros lo tomamos de igual a igual, aunque nos cueste mas
plata. Entonces, no se puede decir que no se dispuso de horas extras porque a los responsables
del &rea de ensefianza les dispuse horas extra.

Sra. Consej. (Carranza).- Pero acad la dificultad estd en como se baja esa informacion al
claustro, porque si en la reunién -no quiero hablar de la reunion privada, pero se reconocio que
no estuvo como opcién dentro todo el claustro nodocente. Yo lo tengo que decir porque yo
represento también a mis comparfieros, ;qué les quiero decir con esto? De que nosotros
queremos que el Convenio 366 se cumpla, si existe una disponibilidad de puntos, porque esa
persona hoy contratada, mafiana va a entrar por un acta paritaria igual, va a ser o mismo.

Sr. Decano (Dr. Pérez).-No, no va a entrar por un acta paritaria, porque no va a entrar por Acta
8, ni va a entrar por acta paritaria, se va a llamar a concurso, o sea, €so es una suposicion falsa.

Sra. Consej. (Carranza).- ...no impide que un contratado a planta permanente. Lo que nosotros
estamos cuidando es el convenio.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Bueno, perfecto, yo estoy cuidando la Facultad.
Les quiero terminar de contar...
Sra. Consej. (Carranza).- ...los nodocentes somos parte de la Facultad.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Si y no se le viola el derecho a ningin trabajador nodocente, a
ninguno.

A ver, les quiero contar lo que hice. Asumi el 1° de agosto, el 3 de agosto habilité horas extras
en el area de ensefianza, no se resolvio el problema. En la primera sesion de Consejo Directivo
dije tenemos estos dos problemas que afectan a todos los claustros de la Facultad, lo tenemos
que resolver. Lo resuelvo de una manera legal y transparente, con publicaciones publicas, a
diferencia de otras Facultades.



Recibo a la gremial San Martin, delegado de la gremial San Martin, en mi oficina, donde no
establecen una negociacion ni hacen las averiguaciones correspondientes a “che, ¢anunciaste
esto?, ¢qué es lo que vas a hacer?” Sino que simplemente se apersonan en mi oficina y me dicen
“empezas mal con los nodocentes, vas a terminar en el Superior con una denuncia”. Eso yo lo
tomo como una amenaza; cuando lo tomo como una amenaza, entiendo que no hay un proceso
de negociacién y le doy la mano y le digo “proceda con lo que tenga que hacer, es su derecho
quejarse”, y yo procedo con lo que tengo que hacer, es mi obligacién hacer funcionar la
Facultad. Listo.

Al otro dia se sucede una asamblea y al otro dia de la asamblea, ATE me manda por nota lo
mismo que me habia dicho la gremial, otra amenaza. De forma tal que cuando los dos
consejeros, que no son representantes gremiales, son gobierno de la Facultad, los dos delegados
gremiales de gremial San Martin y los dos delegados gremiales de ATE, solicitan la nota
después de dos amenazas por parte de los dos gremios y dicen “queremos una audiencia
urgente”. A las 9 y media de la mafana entra el pedido de audiencia, a las 10 se les responde,
tienen hoy a las 2 de la tarde la audiencia.

Evidentemente, como era fuera del horario de trabajo, porque empezaron a las 2, la respuesta fue
por problemas de agenda, no podemos, después de que habian pedido que sea con la mayor
celeridad posible. ¢;Qué se hizo? Se les dio una audiencia exactamente al otro dia, a las 13 horas,
para que puedan venir y los recibio el secretario general, que como establecio la ordenanza del
organigrama de la Facultad, es el jefe de la administracion. No los recibié el decano por una
cuestion politica, porque al decano lo amenazaron dos veces en dos dias seguidos, consecutivos.
Y el decano no va a exponerse a una negociacion en la cual arranca con una amenaza. La
negociacion es, primero se consulta cual es el plan, se presentan las objeciones y setrata de
llegar a un acuerdo. Y si no se llega a un acuerdo, el decano se hace responsable y el sector
gremial tendré que hacer las cosas que tenga que hacer un sector gremial.

Yo les quiero contar que ademas de las dos subrogancias de los dos concursos que llamo en
SAE, ademas de que estos contratos se van a hacer por tres meses y se va a iniciar el proceso a
concurso, ademas de...

Sra. Consej. (Carranza).- Por tres meses, ¢y después?

Sr. Decano (Dr. Pérez).-El contrato es por tres meses, nunca me lo preguntaron; el contrato va
a ser por tres meses, va a ser equiparado Categoria 7, con lo cual yo me autocondiciono a que se
tengan que dar los aumentos que establezcan las paritarias.

Ademas, se conformé una comision de jefes nodocentes para ir evaluando las funciones de cada
area; de los 57 nodocentes, completaron 19 la primera vez la encuesta. Les dije “che, si no tengo
informacidn no voy a poder tomar decisiones sobre tareas y organigrama”; completaron cuatro
mas, menos de la mitad completd y se me objet6 que habia elegido mal a los interlocutores. Yo,
los interlocutores que elegi, son los jefes y creo que son los interlocutores validos, porque han
hecho, conforme al Convenio Colectivo de Trabajo, conforme trayectoria, han llegado a la
posicidn jerarquica que tienen.

Tuve una reunion con los cuatro jefes, con los cuales construi la comisién -tengo los argumentos
y se los puedo explicar en la reunién que quieran, de por qué esos cuatro jefes y no todos
charlamos, y ahi se resolvid la forma de contratacion y ahi se resolvié el llamado a concurso los
dos Categoria 5.

Esa comisidn estd encargada de armarme una propuesta de organigrama, como lo informé en
campafia, antes de las elecciones, durante el proceso de transicion y en el Gltimo Consejo
Directivo. Y les cuento, los contratos van a ser por tres meses, con posibilidad de extension si



no termind el concurso, pero van a ser por tres meses y seva a iniciar el proceso de concurso.
En ambas selecciones, participan los jefes nodocentes del area para seleccionar la persona que se
designe.

Y me parece que no quiero llevar el Consejo a hablar mucho mas de esto. Si alguien tiene
alguna duda, me parece perfecto. Yo les quiero contar que puede llegar a haber conflictos
gremiales, lo cual me parece totalmente legitimo, digamos, fui delegado sindical, es legitimo que
se pidan los ingresos por concurso. Yo creo que hacen falta mucho mas ingresos de lo que
vamos a llamar en contrataciones, se van a llamar esos concursos, pero no ameritan esta
urgencia. Hace falta dotacion en area administrativa, hace falta dotacion en &rea de ensefianza,
hace falta dotacion en area de... Va a hacer falta dotacién en Consejo Directivo, porque para los
que no saben, hemos firmado el pase por solicitud de la Facultad de Filosofiay Humanidades
para que el agente Tito Villanueva pueda trasladarse al Archivo en la Facultad de Filosofia y
Humanidades. Entonces, van a hacer falta dotaciones, pero no voy allamar a contrato en todas
porque me hacen falta dotaciones, en esa voy a llamar a concurso; llamo a contrato en las unicas
dos que estan estalladas y que empezaron las clases y que cuando termine el proceso de
concurso va a haber terminado el cuatrimestre y me sale carisimo. Entonces, yo prefeririano
[lamar y explotar ahi, porque me ahorro plata y lo que me ahorro ahi lo pongo en un laboratorio,
en un billete estudiantil, etcétera, porque son recursos propios.

Lo que no voy a tolerar es una amenaza, porque todo el claustro nodocente sabe, y todos los
docentes y estudiantes, acd nadie me va a poder dejar mentir, que cualquiera que va y golpea la
puerta de la oficina tiene para entrar. Lo que si, la puerta se cierra en la primera amenaza,
después pasa el tiempo, no se guardan rencores, es gestion, es politica, uno tiene el cuero duro.
Al menos nos sentamos y charlamos de vuelta; durante el conflicto, no.

Decirme que me van a llevar a un juzgado laboral por dos contratos contemplados en la
ordenanza de la UNC, por una emergencia, me parece una amenaza, €so N0 es una negociacion.
Una negociacion es que vengan y digan “che, decime cémo lo vas a hacer, no estamos de
acuerdo con esto”, “bueno, te vamos a hacer una sentada, vamos a ir al Consejo Directivo,
vamos a presentar una nota, vamos...”. ESo es una negociacion, donde te empiezan a hacer
pagar costo politico, no donde te judicializan la disputa politica.

En este contexto del pais, en el cual el resto de los sindicatos y las organizaciones de los
trabajadores estan discutiendo que no les echen comparfieros, decir que se va a judicializar la
elaboracion de un contrato de urgencia, pedido por sus propios comparfieros, porque no pidieron
contrato, pero dijeron resolveme esto en un mes. Entonces, si yo tengo que resolver esto en un
mes y el proceso de concurso me lleva cuatro meses, tengo otra forma de resolverlo que es
mediante contrato. Y eso se puede hacer Illamando a un amigo, como hacen otros, 0 haciendo
una publicacién en una red social laboral desde la pagina oficial de la Facultad diciendo “se
puede presentar todo el mundo y se van a establecer...”, que eso también es una negociacion,
decir “che, ¢{cOmo vas a establecer transparencia para que todo el que se pueda presentar tenga
garantias?” Y ahi se establece la forma de seleccion del personal donde participan los
trabajadores. Pero ante la amenaza, no, ahi se cierra la puerta. Bueno, me comunico con los
jefes. Ese es el problema que tenemos y por eso queria poner en conocimiento del Consejo
Directivo de este tema.

Sigo con otros temas porque me parece que esta medio agotado. Cualquier cosa me golpean la
puerta, saben que puedo hablar, salvo los dos sindicatos, hasta que termine el conflicto, se
pueden dirigir al secretario general, que es el jefe de la administracion.

Tenemos un expediente en Juridica de la UNC haciendo una consulta. ;Qué pasa? El estatuto de
la UNC y las ordenanzas y los reglamentos del Consejo Directivo establecen que si una persona
falta cuatro veces seguidas, el decano debe asistir al Consejo Directivo siguiente a anunciar que



esa persona ha cesado en sus funciones por inasistencia, perdid el derecho a sentarse al Consejo
Directivo.

Nosotros nos comunicamos tres veces con una o0 un consejero estudiantil que venia faltando, de
hecho faltd cuatro veces, le hice mandar dos mails, diciéndole “che, aca esta la ordenanza, voy a
tener que informar al Consejo que ya no sos parte, por favor, veni la proxima sesion”. Esta todo
documentado, pero no estoy informando que ha cesado en su funcidn porque ingreso ese dia,
posterior al Consejo, un pedido de licencia en el Consejo avisando que no va a poder venir por
cuestiones de agenda; por una cuestion de buena voluntad, por mas que ya habia pasado ese
Consejo, uno no puede pedir licencia cuando ya no es parte del Consejo, pero cémo entra en
vigencia el dia que el decano lo dice, hay un limbo. Elevo a la Direccion de Asuntos Juridicos la
consulta para ver qué corresponde, si se le da la licencia o si cesan sus funciones. Es un
consejero estudiantil.

No pierde la banca la agrupacion, pierde la banca el titular, queda el suplente, la agrupacién no
pierde derecho a participar en el Consejo Directivo. Aviso, una vez que cesa esa persona, si
empiezan a contarseles la falta al suplente y asi, para que lo tengamos en cuenta.

En la semana también de conocimiento general, quizas lo han visto en las redes, he participado
de la Comisién de Ciencia y Tecnologia de la Legislatura de la Provincia de Coérdoba, estaban
invitados la directora del CCT Coérdoba, CONICET, Malzarini; estaba invitado el director del
INTI, estaba invitado el director del INTA, me invitaron sobre la hora, consulté, no habiaotro
representante de la Universidad y asisti rapido.

Me parece importante, y quiero que sepan, me parece muy importante que FAMAF tenga una
voz en esos lugares y tenga incidencia, porque son lugares donde no sélo se construyen los
consensos para condicionar a los diputados que después votan las leyes de financiamiento
universitario, sino que ademas se construyen los vinculos para la gestion de recursos. Asi que
estuve participando.

Sr. Consej. (Dotti).- Ese evento que se Ilamaba Ciencia y Dialogo.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Ese es posterior, 0 sea, hubo una reunion de la Comision de Cienciay
Técnica con legisladores de la provincia de Cordoba, con estas autoridades, y posterior a eso
hubo una reunion, hay un programa, unas charlas donde estaban estas mismas personas, estuve
presente también, tuve que dar algunas palabras, Ciencia y Dialogo, y habia hasta estudiantes
secundarios, pero eso es otro evento. Yo estoy hablando del evento mas institucional, no dela
actividad, del evento institucional llamado Comisién de Ciencia y Tecnologia, que la preside el
legislador Blangino y que afortunadamente nos invitd para poder empezar a participar de esa
comision.

A ver, por algo el legislador Blangino me invitd a mi y a los otros representantes del sistema
cientifico tecnoldgico. Creo que hay una disputa dentro de la politica, en la cual hay sectores de
la politica que necesitan nuestra voz para fortalecer sus discursos. Habia sectores del peronismo
y habia sectores del radicalismo, con discursos bastante parecidos, que a nosotros nos sirven en
términos de condicionar a los diputados. Digo, para nombrar dos fuerzas politicas que estaban,
el presidente de la comision es Blangino, que es del Partido Justicialista -0 no sé como se llama
ahora, Unién por Cordoba-, y la legisladora que estaba sentada al lado mio era Brenda Austin,
que es de la UCR, exponente de la Universidad; los que estaban, ellos, y estaba el secretario de
Ciencia y Técnica de la provincia, en nombre del gobernador, anunciando proyectos de inversion
en ciencia y tecnologia, que creo que es donde tenemos que estar para poder sobre todo
apuntalar proyectos de investigacion nuestros.

Sr. Consej. (Dotti).- ;Qué impresion tuviste?



Sr. Decano (Dr. Pérez).- Mi impresion es buena, después la politica tiene sus cosas y las
negociaciones sobre la hora son otra cosa, pero mi impresion es buena en el sentido de que creo

que se esta imponiendo un discurso a partir de lo que pasé con discapacidad, a partir de lo que

pasa con el INTA, que se rechaza el veto y el presidente despide a 300 personas antes de que se

promulgue. Yo no voy a hacer valoraciones subjetivas respecto de si corresponde a un momento

electoral o no; lo que voy a hacer es una valoracion en términos tacticos de nuestro interés. Yo
soy un representante de una institucion educativa que hace ciencia y tengo que buscar ahi la
forma de condicionar discursos. Con Balsarini, con el INTA, con el INTI, estuvimosy hubo
como una predisposicion a escuchar y una predisposiciéon a generar documentacion y proyectos

que condicionen a los diputados en este tipo de discusion. Esa fue mi impresion, fue buena;
hostilidad no hubo de ninguna manera, creo que los que fueron a la Comision de Ciencia fueron

a eso y que los hostiles no habian ido directamente. Pero me gusté que no haya un solo partido y

que haya de los dos principales partidos de la Provincia de Cordoba, lo cual te permite... Yo he

ido a actividades politicas que refieren a partidos minoritarios, que vos sabés que quedan en una

declaracion porque no tienen incidencia. Y aca nos estaba invitando el presidente de la comision

y habia referentes importantes que han sido diputados nacionales del otro partido. En ese sentido

y en ningdn momento, y siempre se fortalecieron nuestros discursos y en ningn momento se lo

contradijo o se sali6 a atacar a la ciencia, sino que desde distintas visiones ideoldgicas se
defendia el Estado y la ciencia. Una, diciendo que el Estado tiene que ser mas chico y eficiente
pero que habia que hacer ciencia, y otra diciendo que el Estado tenia que ser mas grande pero
que habia que hacer ciencia. En términos generales, creo que a nuestro sector le sirven ambas en

este contexto.

Les cuento que también tuve una reunion con el secretario de Planificacion de la Universidad, el
arquitecto lan Duttari. Yo tengo tres discusiones con él, que empecé ni bien gané las elecciones,
a las dos semanas de las elecciones le pedi una reunién y le pedi tres cosas: la reactivacion de
FAMAF 4, el cerramiento de la zona de parrillas y un lomo de burro y/o un semaforo enfrente.

-Un consejero comenta que esa es la mas facil.

No es la mas dificil, ahi hay negociaciones politicas, “che, me lo hacen, o voy a caer un dia con
una hormigonera y voy a tirar yo”. ¢Por qué? Porque el problema de los lomos de burro afecta a
los colectivos, los colectivos afectan al sindicato, el sindicato afecta a la FETAP, la FETAP
afecta a la Municipalidad. Entonces, construir el lomo de burro o poner un semaforo en Ciudad
Universitaria, que es un lugar de paso entre el Centro y la zona sur, deriva en conflictos entre el
municipio y la Universidad.

Estd avanzada la negociacién, hay mucha voluntad de la Universidad para hacer un lomode
burro aca. Yo pedi como los que estan enfrente al Pabellon Argentina, que obligan a frenar o
dejar el tren delantero, porque les explicaba como aceleran después de la rotonda yendo para la
UTN y eso va a terminar con un accidente grave algun dia que queremos evitar. Entonces, esa es
la primera cosa muy econOmica, no cuesta plata, es una cuestion de negociacion con el
municipio o de voluntad politica del rectorado.

La otra es que a nosotros nos han retirado la recoleccion de residuos alrededor de la Facultad
por parte de la Universidad -a todas las Facultades-, pero eso deriva en mas gasto para la
Facultad, porque somos nosotros los que tenemos que hacerlo. Ademas, tenemos un problema
que como también estamos adentro de la ciudad, y como han corrido a gente que vivia en la
calle, en la zona de las plazas acéa cerca, se han derivado atras de la central eléctrica, y la gente
nuestra que limpia ahi ha terminado limpiando hasta materia fecal. Y me parece muy injusto,
porque no soy quien para decidir sobre la gente que vive en la calle, pero me parece muy injusto
que un trabajador tenga que ir a limpiar materia fecal en zona aledafa, porque el fin de semana
esta cerrado el edificio.



La solucion que les propuse fue o me limpian y arreglan el tema de la gente que vive ahi, o lo
cierran y parece que van a cerrar. Hemos acordado que van a cerrar perimetralmente desde la
zona del taller hasta la zona de aca, donde se ingresa a esa parte de atras, cubriendo las parrillas
hasta el sendero. Y hay una idea, no muy lejana en el tiempo, de hacer como una especie de
espacio publico que incluya una especie de museo de ciencias al aire libre o tipo plazoleta de la
ciencia al aire libre, en esa zona que quede cercada, alguna especie de anfiteatro. Todavia no
esta resuelto eso, le pedi a la vicedecana que se encargue de pensar proyectos, de ver. Hay una
plaza muy linda en el Ministerio de Ciencia, en CONICET. Le digo, bueno, miremos ese tipo de
modelitos que sean econdmicos, que NO Sean Muy caros, Pero que generen espacio de encuentro;
entre nosotros, a mi me preocupa mucho el uso de los espacios verdes de la Universidad. Creo
que se estan construyendo, una charla que tengo con el arquitecto es que se construyen muchos
edificios de dos pisos que ocupan el espacio verde, y que hay que construir edificios de cinco
pisos y mantener espacios verdes. Hacer este tipo de plazoleta va bloqueando esas posibilidades
y va generando espacio verde en un pulmén verde que también tiene que ser ocupado por los
universitarios para espacio de encuentro. Una plazoleta de la ciencia permitiria hacer, no se,
desde el Dia del Nifio de los trabajadores y las trabajadoras de FAMAF ahi, encuentros,
actividad de promocion cientifica, llevar a cabo distintas actividades.

Y lo otro es FAMAF 4, que me otorgaron todos los planos, también el doctor Monti me trajo
todo lo que habian hecho y les pedi un mes para analizar los planos y volver a dar el okey. Hay
un compromiso de la Universidad de iniciarlos, es el edificio mas caro de la Universidad porque
es de laboratorios, por eso también se ha atrasado, lleva diez afios de atraso, quedan tres en ese
plan de obras -FAMAF, Médicas y Ciencias Quimicas. EI compromiso es que no se siga con el
plan de obra hasta no terminar esos tres; los otros dos son bastante mas economicos porque
incluyen aulas y no laboratorios, y nosotros tenemos que actualizar porque esto empezo hace
diez afios, entonces tenemos que ver que todo lo que pedimos siga vigente, basicamente. Y
establecer un plan de crecimiento en el cual se pueda construir el edificio a modo modular, como
se hizo FAMAF 3, o sea, no va a haber plata para los tres pisos de una. La discusion que
estamos teniendo es, bueno, si no hay plata para los tres pisos de una, arrancamos con el
primero, vemos qué es lo mas importante, pero los de arriba me lo dejas cerrado, porque ya
tuvimos la experiencia de FAMAF 3, que qued6 arriba abierto y es un problema hasta de
seguridad. Esa fue la reunion con Duttari.

También lanzamos esta semana la Diplomatura en Ciberseguridad, la tercera cohorte. Perdon, si
tienen alguna pregunta respecto de la reunion con planeamiento. Bueno, yo voy un poco mas
rapido, creo que me estoy extendiendo, pero quiero que en cada sesion tengan un pocode
conocimiento de lo que hemos hecho las dos semanas previas.

Se lanzé la Diplomatura en Ciberseguridad, creo que habia 17 inscriptos que pagaban mas un par
méas con Ingenieria, a cargo del doctor Oliva. Es la tercera cohorte, es una diplomatura que
cuesta mucho lanzarla, pero sigue siendo autosustentable y responde a una demanda concreta del
medio.

El caso del docente, en el cual se habian pedido algunas acciones, se reactiva el expediente, le
pedimos al area Informatica que cargue toda la documentacién de los mails en los cuales se ha
insultado, y una vez cargado eso y cargada la nota de los consejeros, que también se la pedimos
a la Secretaria del Consejo Directivo, que cargue la nota de los consejeros en el expediente,
vamos a hacer que el area Legal y Técnica elabore una nota y envie al Consejo Superior para
consultas sobre pasos a seguir, para seguir todos los procedimientos y no cometer ningun error.
Pero se activo eso.

Sra. Consej. (Castellano N.).- ¢ Al Superior?

Sr. Decano (Dr. Pérez).- No, a la Direccion de Asuntos Juridicos, dictamen. No, Superior no.



Y como ultimo, les paso un chivo, iba a ser el viernes pasado, se organizé después del Consejo,

asi que no lo pude avisar, pero estuvo en las redes en este plan que nos pidieron de que

comuniquemos todo; la UEPC nos pidio el lugar de la Facultad y que colaboremos para la
presentacion de un libro de Ciencia, Tecnologia y Universidad del ex ministro de Educacion vy el

ex ministro de Ciencia, Daniel Filmus. Se va a realizar este miércoles a las 6 de la tarde en la

Facultad, estan todos invitados; la Facultad pone el sello, no pone un mango, no implica
erogacion econOmica, implica habilitar un espacio de debate en el Aula Magna, como hemos

dicho antes.

Sr. Consej. (Castellano G).- Una cosita, Pedro, en el expediente este, la nota de los consejeros
ya esté incluida.

Sr. Decano (Dr. Pérez).-Ya esta incluida.

Sr. Consej. (Castellano G).- ¢Y no mencionaste el mail que recibieron algunos consejeros
promocionando el curso particular de este ex docente?

Sr. Decano (Dr. Pérez).- No, pero lo puedo incluir en la nota donde hago la consulta.
Sr. Consej. (Castellano G).-Si, seria bueno.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Est4, lo incluimos en la nota donde hacemos la consulta.
Sr. Consej. (Castellano G).- ;Y eso ya esta en viaje, ya esta en marcha?

Sr. Decano (Dr. Pérez).- No, la nota todavia no la escribimos, estamos comprometidos. Pero
estd en marcha ya el expediente; a ver, en el plazo de las proximas dos semanas va a salir -como
veran, todo lo que informé implica cierto tiempo y ademas implica la transicién. Digo, yo
todavia no tengo firma registrada en el banco. Ahi ya estaban recopilando en Informatica toda la
informacion que les pedimos.

Sr. Consej. (Castellano G).- Es parte diria como consejeros, y el resto de los consejeros, me
Ilama la atencion. Yo veo la nota que escribimos y ya cumplié un afiito, entonces me incomoda
un poco, ya sé que no es tu responsabilidad pero...

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Pero tenés el absoluto derecho a incomodarte, a quejarte y a enojarte,
digamos, y a plantearlo aca. Yo, sabiendo eso, lo traigo aca a la mesa yo, digo “che, esto se
reactivd y estd caminando de esta forma”, con estos tiempos que son los nuestros, que son
bastante malos en una transicion, pero creo que demuestran avances.

Si quieren después les pasamos el expediente, creo que ya lo tienen, para que lo puedan seguir.
Todos los consejeros tienen GDE para seguirlo. Hay que hacer uno nuevo y se los pasamos
cuando hagamos el nuevo.

Hay un tema sobre tablas.
Sr. Secretario General (Fridlender).- Si, del consejero Origlia.

Sr. Consej. (Origlia).- Si, si podemos tratar al final sobre tablas el pedido de Geometria
Diferencial, que ya tratamos en Comision Académica el otro dia sobre unas incorporaciones de
asistentes con los puntos de jubilacion de Carlos Olmos; yo crei que por su cuenta lo habia
hecho pero me parece que no, y hay una urgencia ahi porque uno de los profesores tiene un viaje
pronto y si lo podemos tratar al final.

Sr. Secretario General (Fridlender).- Si, es un pedido de Ilamado a seleccion interna en un



cargo que se financiaria con la jubilacion, se puede incorporar.
Sr. Decano (Dr. Pérez).-Lo incorporamos, ¢estan de acuerdo?

Sr. Consej. (Dotti).- Creo que esta en una situacion parecida al pedido de relatividad que hubo
despacho en Académica.

Sr. Decano (Dr. Pérez).-Si, pero en Presupuesto faltaba discutir el tema de puntos, esto tiene
resuelto el tema de puntos, por eso.

Es un llamado a seleccion interna del Grupo Geometria Diferencial.
Sr. Secretario General (Fridlender).- Queda incorporado en el temario.

Corresponde el tratamiento del punto 03.

Se Da Cuenta

03. Se da cuenta que se puso a disposicion el Acta N° 856, correspondiente a la sesién ordinaria
realizada el dia 11 de agosto de 2025. De no registrarse observaciones dentro del plazo
reglamentario establecido, se procedera con su publicacion.

-Se toma conocimiento.

Resoluciones “ad referéndum” del Consejo Directivo

04. EX-2025-00632666- -UNC-ME#FAMAF. Convalidar la RD-2025-447-E-UNC-
DEC#FAMAF, firmada el 14 de agosto de 2025, donde se otorga al Dr. Fernando MENESES
(Legajo 50.187) licencia sin goce de haberes en el cargo de Profesor Adjunto con dedicacion
exclusiva (codigo interno 109/24) desde el 14 de agosto y hasta el 21 de noviembre de 2025.
Encuadrar la licencia en el Art. 49° Apartado Il inc. b) del nuevo Convenio Colectivo de
Trabajo Docente (Resolucion HCS 1222/14; Decreto PE 1246/15).

05. EX-2024-00493781- -UNC-ME#FAMAF, EX-2024-00940481- -UNC-ME#FAMAF.
Convalidar la RD-2025-452-E-UNC-DEC#FAMAF, firmada el 18 de agosto de 2025, donde se
prorroga la licencia sin goce de haberes a la Dra. Maria Laura NORES (Legajo 38.152) en su
cargo por concurso de Profesora Adjunta con dedicacion exclusiva (cédigo interno 109/01), a
partir del 1° de agosto de 2025 y hasta el 31 de marzo de 2026. Encuadrar la licencia en el Art.
49° Apartado Il inc. a) del nuevo Convenio Colectivo de Trabajo Docente (Resolucion HCS
1222/14; Decreto PE 1246/15).

06. EX-2024-00462389- -UNC- ME#FAMAF Convalidar la RD-2025-453-E-UNC-
DEC#FAMAF, firmada el 19 de agosto de 2025, donde se prorroga la licencia sin goce de
haberes al Dr. Mallku Ernesto SOLDEVILA RAFFA (Legajo 46.568) en el cargo de Profesor
Ayudante A con dedicacion simple (cédigo interno 119/43) desde el 2 de agosto de 2025 y hasta
el 31 de enero de 2026. Encuadrar la licencia en el Art. 4° inc. b) de la Ordenanza HCS 1/91.

Sr. Secretario General (Fridlender).- Son tres puntos, si estan de acuerdo lo tratamos en
bloque.



Sr. Decano (Dr. Pérez).-En consideracion.
- Puestos a consideracion,
se votan y resultan aprobados por unanimidad.
Sr. Decano (Dr. Pérez).- Quedan aprobados los puntos 04 a 06.

Corresponde el tratamiento del punto 07.

Rectificatorias

07. EX-2025-00136762- -UNC-ME#FAMAF. Rectificar el ARTICULO 1° de la resolucion
RHCD-2025-307-E-UNC-DEC#FAMAF, donde dice “...Lic. César ALVAREZ VALLERO
(Legajo 55.334 - codigo de cargo 119/03), del 1 de mayo de 2025...”, debe decir *“...Lic. César
ALVAREZ VALLERO (Legajo 55.334 - codigo de cargo 119/03),del 7 de mayo de 2025...” y
donde dice “...Lic. Diego Nicolas GIMENEZ IRUSTA (Legajo 58.130 - cddigo de cargo
119/79), del 1 de mayo de 2025..”, debe decir ““...Lic. Diego Nicolas GIMENEZ IRUSTA
(Legajo 58.130 - codigo de cargo 119/79), del 7 de mayo de 2025...”.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- No hace falta leer el nimero de expediente porque le enviamos
siempre a los taquigrafos el Orden del Dia. Asi que con leer el nimero del punto esta toda la
informacion y esta bueno que si ya se discutid, ya lo vieron o no tienen objecién, se avance.

En consideracion.
- Puesto a consideracion,
se vota y resulta aprobado por unanimidad.
Sr. Decano (Dr. Pérez).- Queda aprobado el punto 07.

Corresponde el tratamiento del punto 08.

DESPACHOS DE COMISIONES
Académica y de Reglamento y Vigilancia

08. EX-2025-00595706- -UNC-ME#FAMAF. Docentes varios elevan solicitud de
nombramiento como Doctor Honoris Causa al Profesor Efim ZELMANOV.

La Comision Académica en su dictamen manifiesta:

“Esta comision recomienda hacer lugar a lo solicitado por los docentes firmantes de esta
Facultad.”

La Comision de Reglamento y Vigilancia manifiesta:
“Esta Comision recomienda dar curso a la solicitud.”

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Les cuento, este tema me interesaba que se lea porque esta Facultad no
tiene tradicién de honoris causa, como si tienen otras Facultades.



El doctor Zelmanov fue medalla Field y tiene trabajos en colaboracion con el grupo de Teoria de
Lie. Cuando me enteré que el grupo de Teoria de Lie tenia un congreso en el cual iba a asistir el
doctor Zelmanov en la ciudad de Mendoza en febrero préximo, entiendo que tenemos la
posibilidad de fortalecer lazos académicos e institucionales y charlando con algunos
representantes del grupo Teoria de Lie, decidimos avanzar en la presentacion de un honoris
causa. Un honoris causa que no implica una erogacion grande, porque no implicatraerlo desde
China, pero si implica una gran ganancia para la Facultad, porque un grupo de investigacion de
la Facultad puede quedar muy bien y puede fortalecer los lazos con una medalla Field con el
cual vienen colaborando.

Entonces, va a haber un congreso en febrero, el congreso de febrero termina un dia y laidea es

que se le haga el honoris causa con la correspondiente charla y con el protocolo correspondiente

en el rectorado de la UNC a partir de eso. Lo hablé con el Rector, lo hablé con el grupo de

Teoria de Lie y se presentd, y aliento a cada grupo que tenga trabajos en colaboracion con

personalidades que ameriten, en términos académicos, una presentacion de honoris causa que le

permita al grupo fortalecer sus vinculos académicos con esas personas que lo traigan y los
empecemos a discutir. Me parece una herramienta muy valiosa para traer personas muy valiosas

a la Universidad y fortalecer los vinculos académicos de nuestros grupos de investigacion.

Por eso queria que se lea esto, ahora va a ir al Superior, el Superior es el que tiene que
aprobarlo, ya lo tengo hablado con el Rector. La idea es que salga el honoris causa antes de fin
de afio y se convoque a toda la entrega para el mes de febrero cuando venga a Mendoza.
Nosotros a lo sumo cubriremos una noche de hotel y un pasaje de Mendoza hasta aca.

Sra. Consej. (Castellano N.).- Esto va a ir a la Comision de Ensefianza, donde va a estar la
Vicedecana, quien lo va a tener que defender en esa instancia.

Sr. Decano (Dr. Pérez).-Si, lo que veo que las otras Facultades tienen mucha préctica de
honoris causa, nosotros no la tenemos ya mi entender es una herramienta importantisima para
fortalecer vinculos académicos.

Corresponde el tratamiento del punto 09.

Académica y de Presupuesto y Cuentas

09.EX-2025-00622885- -UNC-ME#FAMAF. El Dr. Edgardo BONZI, Coordinador RRAFTA
2026, solicita aval institucional y apoyo economico para la realizacion de la RRAFTA 26 —
Reunién Regional Anual de Fisica, Tecnologia y Aplicaciones del afio 2026, a desarrollarse en
la primera quincena del mes de junio del afio proximo.

La Comision Académica en su dictamen manifiesta:

“Esta comision sugiere otorgar el aval académico a la Reunion Regional Anual de Fisica,
Tecnologia y Aplicaciones del afio 2026. Se recuerda a las/los organizadoras/es que deben
definir prontamente el programa tentativo y las/os disertantes de la misma, a fin de dar
cumplimiento a la reglamentacion de la UNC.”

La Comision de Presupuesto y Cuentas en su dictamen manifiesta:

“En coincidencia con recientes congresos realizados en el ambito local, esta comision sugiere
apoyar econémicamente la RRAFTA 26 con la suma de $150.000, sujeto a la realidad
econodmica de la FAMAF en el afio 2026.”



Sra. Consej. (Castellano N.).- Yo lo que queria preguntar es si la Facultad puede poner esos
150 mil pesos, si se puede comprometer ahora.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- La Comision de Presupuesto tiene un presupuesto y dispone de hasta
150 mil pesos para este tipo de eventos. A mi lo que si me interesa es lo que dice aca, que
nosotros estamos aprobando sin todo el programa tentativo, confiando porque ya se hizo una
vez, pero en la nota dice algo que me gustaria que quede claro acé, para que después no haya
malos entendidos.

La nota dice que ademas solicita apoyo logistico de la Facultad para acomodar los pdster,
etcétera. Nunca se le da a nadie que organiza un congreso el apoyo logistico de la Facultad, se le
da la llave para los posters y los portapéster los ponen los organizadores y si hay algun refrigerio
se cubre desde los 150 mil pesos. No hay aporte de horas de trabajo nodocente -que quede claro-
, No hay aporte logistico; hay un aporte de 150 mil pesos, el prestigio de la Facultad y el Aula
Magna, que ya es mucho.

Sra. Consej. (Castellano N.).- Es mas, aca tampoco decimos nada del Aula Magna.
Sr. Decano (Dr. Pérez).-No, perdon, el Aula Magna no, el espacio fisico.

Sra. Consej. (Castellano N.).- Digo, a nosotros, a la Comision Académica, lo que le compete,
es decir, si le damos nuestro nombre y lo apoyamos. Y para que esté en orden con lo que
establece la UNC, necesitariamos el programa tentativo al menos de lo que van a hacer.

Sr. Secretario General (Fridlender).- Yo creo que se deberia solicitar el programa
tentativamente al firmar la resolucion.

Sr. Consej. (Castellano G.).- Claro, porgue es como que esta condicionada la aprobacién hasta
que se cumpla la norma.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- ;Bueno, entonces digo, a ver, es urgente esto? No, porque es para el
afio que viene.

Sra. Consej. (Castellano N.).- La historia es la siguiente. Nosotros pensamos que podia ser
urgente porque a veces para salir a buscar plata de otras entidades necesitas contar con el aval
académico de alguna Facultad, pero si un programa tentativo.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Vamos a hacer una cosa, en este Consejo Directivo lo dejamos pasar
asi. En este Consejo Directivo, lo que no tenga programa se ve, qué sé yo, pasa; después que los
despachos de comision incluyan que entra a sesion de Consejo una vez presentada la
documentacién. Entonces, cumplimos esos pasos porque si tiene una urgencia, que mande las
cosas con urgencia, es simple. Ahora, escribamos un despacho donde aclare que el Consejo
Directivo lo aprueba a condicion de presentar el programa previo a la firma de la resolucion, y la
condicion es que presente el programa durante esta semana, porque yo tengo que tener firmada
la resolucion en el Consejo Directivo la semana que viene, si no pasara para el proximo Consejo.

Sr. Consej. (Coleoni).- Perddn, ese es el espiritu.
Sra. Consej. (Castellano N.).- Ese es el espiritu.
Sr. Consej. (Coleoni).- No demorar esto hasta la proxima reunion de comision.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Esta bien, en esta lo paso. Pero les digo, es una irregularidad eso
porque podria presentar un programa vacio y presentd un programa Yy lo Unico que dice esto es
presentar programa y derivan en el Decanato el control académico que le corresponde al Consejo



Directivo de ese programa, y queda una ambigledad, porque después el zécalo dice aprobado el
25 de agosto del afio 2025. Entonces, se aprueba algo que no se sabe lo que se esta aprobando;
digo, en términos técnicos, se esta probando algo que no se sabe lo que es.

Esta perfecto porque ya hay una edicion anterior, en este Consejo pasa, pero tengamos esa
practica para los proximos.

Sra. Consej. (Castellano N.).- Por el espiritu de lo que escribimos y lo que discutimos en la
Comision Académica, yo no sé, si no presentaron ningn programa tentativo todavia, no sé si lo
aprobaria hoy.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Por eso digo.

Sr. Consej. (Castellano G.).- Esa fue nuestra opinion en Académica.

Sra. Consej. (Castellano N.).- Yo no lo aprobaria hoy.

Sr. Consej. (Coleoni).- Lo que se discutid justamente era eso, que si tenian apuro, entonces
entre la reunion de la comisién del lunes pasado y hoy, podrian presentar el programa y haberse
aprobado por unanimidad.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Perfecto.

Sra. Consej. (Castellano N.).- Que en otras situaciones se hizo eso.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Como reunia la firma, entrd, no ha presentado el programa y se le ha
pedido la semana pasada que traiga el programa. Bueno, se espera.

Sr. Consej. (Castellano G.).- Y se le puede dar apoyo pero no auspicio esas cuestiones
formales.

Sr. Consej. (Dotti).- Que esperen hasta la préxima sesion.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Si necesita una nota firmada, se la firmo para alguna presentacion. La
resolucion la esperamos, la resolucion es del Consejo Directivo.

Sra. Consej. (Castellano N.).- Yo propongo eso, no aprobar en este momento.

Sr. Consej. (Castellano G.).- Y lo otro que cuando salga resolucién, aclares lo de la cuestién
logistica.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- No, no hace falta. Yo creo que tienen conocimiento, en la resolucion
no estd bueno decir no te voy a dar el apoyo logistico; digo, lo confirmo aca no se le responde,
no se da apoyo logistico vy listo.

Entonces, quedamos que pasa a Comision Académica hasta la presentacion del programa.
-Asentimiento.

Sr. Consej. (Dotti).- ¢Estan avisados?

Sr. Decano (Dr. Pérez).- La semana pasada se le avisd, no lo presentd, deberia haberlo

presentado antes que llegue la sesion de Consejo; si hay urgencia, lo presentas. Entonces, pasa a

Comision Académica.

Sra. Consej. (Castellano N.).- Quiero aclarar que en otro caso, nuestra Comisién Académica



hizo lo mismo que en este caso, y durante la semana otra gente present6 el programa.
Sr. Decano (Dr. Pérez).- Si, por eso se aprueba.

Sra. Consej. (Castellano N.).- Aprobabamos el auspicio o el aval, ya estaba el programa; en
este caso, por eso es que pido que no se firme hoy.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Y por eso les cuento que en los proximos casos se va a tomar al pie de
la letra lo que dice la Comisidn, una vez presentado el programa. Entonces, ¢qué quiere decir
eso? Que si en el momento del envio del Orden del Dia no estapresentado el programa, no se
incluye en el Orden del Dia porque falta ese requisito pedido por la comision.

Sr. Consej. (Coleoni).- En ese sentido, la redaccion del despacho tendria que ser como més
firme en ese punto.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Si, pero esta bien el despacho, porque ese despacho le sirvio a la
secretaria del Consejo para enviarle el email, y la persona no envi6 todavia el programa,
entonces no se puede aprobar porque el despacho pone eso como condicidn, y no esta bueno que
nosotros aprobemos algo que no hemos leido. EI despacho puede salir el lunes y entrar el
proyecto el viernes, antes del Consejo, sin problema.

Corresponde el tratamiento del punto 10.

10. EX-2025-00136762- -UNC-ME#FAMAF. La Dra. Araceli ACOSTA, Coordinadora de la
Seccion de Computacion, solicita se designe a dos Prof. Ayudantes A con dedicacion simple
utilizando el orden de mérito aprobado por resolucion RHCD-2025-177-E-UNC-DEC#FAMAF,
se propone financiar los mismos con:

- fondos de gestion provistos por el Decanato, en compensacion por la carga docente del Dr.
Daniel FRIDLENDER quien esta asignado a tareas de gestion;

- fondos provenientes de la licencia sin goce de haberes de Mallku Soldevilla desde el 1/8/2025
hasta el 31/1/2026.

La Comision Académica en su dictamen manifiesta:

“Esta comision sugiere hacer lugar a lo solicitado, respecto al uso el orden de mérito
establecido en la resolucion RHCD-2025-177-E-UNC-DEC#FAMAF.”

La Comision de Presupuesto y Cuentas en su dictamen manifiesta:
“Habiéndose realizado una revision del financiamiento, esta comision sugiere, en acuerdo con
lo solicitado por la Dra. Araceli ACOSTA, financiar los dos cargos de Prof. Ayudantes

solicitados con fondos de gestion y fondos provenientes de la licencia sin goce de haberes de
Mallku Soldevilla desde el 1/8/2025 hasta el 1/2/2026.”

Sr. Secretario General (Fridlender).- Y estan los dos despachos favorables de las comisiones.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- ;Me podrias decir o anunciar las dos personas que serian designadas a
partir del dia de la fecha y hasta el 28 de febrero del afio 20267

Sr. Secretario General (Fridlender).- Las dos personas que serian designadas...

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Perdon, no, desde el 1° de agosto hasta el 1° de febrero, son



designadas a partir del dia de la fecha y hasta el 31 de enero.

Uno, el primero que es con puntos de gestion, se designa hasta el 28 de febrero, y el que es con
punto de una licencia se designa hasta que termina la licencia.

Sr. Secretario General (Fridlender).- Asi es. La primera seria Julia Olcese y la otra persona es
Bruno Ivan Castellano hasta el 31 de enero.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Se designa entonces a Julia Olcese a partir del dia de la fecha y hasta
el 28 de febrero de 2026; y se designa entonces a Bruno lvan Castellano a partir del dia de la
fecha y hasta el 31 de enero de 2026.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- En consideracion, con la abstencion del doctor Castellano.
- Puesto a consideracion,
se vota y resulta aprobado por unanimidad.
Sr. Decano (Dr. Pérez).- Queda aprobado el punto 10.

Corresponde el tratamiento del punto 11.

Académica

11. EX-2025-00363271- -UNC-ME#FAMAF. Dictamen de la Comision Honoraria conformada
para evaluar la solicitud de designacion del Dr. Alberto WOLFENSON como Profesor Consulto
de la UNC, segun RHCD-2025-233-E-UNC-DEC#FAMAF.

En una parte del dictamen la Comision Honoraria manifiesta:

“Esta Comision concluye que la labor en docencia, investigacion y extension universitaria
realizada por el Dr. Alberto E. Wolfenson relne méritos mas que suficientes, por lo que
recomienda de manera unanime su designacién como Profesor Consulto de la UNC.”

La Comision Académica en su dictamen manifiesta:
““Esta comision sugiere aprobar el dictamen de la Comisién Honoraria.”
Sr. Decano (Dr. Pérez).- En consideracion.
- Puesto a consideracion,
se vota y resulta aprobado por unanimidad.
Sr. Decano (Dr. Pérez).- Queda aprobado el punto 11.

Corresponde el tratamiento del punto 12.

12. EX-2025-00460582- -UNC-ME#FAMAF. Dictamen presentado por el Comité Evaluador
integrado por sus miembros titulares Dr. Fabian VACA CHAVEZ, Dra. Ana Karina CHATTAH
y Dr. Rodrigo BURGESSER, que entendiera en la seleccion interna dispuesta por resolucion
RHCD-2025-272-E-UNC-DEC#FAMAF para cubrir interinamente (1) cambio de dedicacion de
Profesor/a Adjunto/a con dedicacion simple a Profesor/a Adjunto/a con dedicacion



semiexclusiva (codigo del cargo 110) en el Grupo de Resonancia Magnética Nuclear. Se registro
la inscripcion de una (1) postulante: Dra. Carla Cecilia FRAENZA.

En una parte del dictamen la Comision Evaluadora manifiesta:

“esta Comision considera que la candidata reune las condiciones requeridas para ser
designada en el cargo objeto del presente llamado.”

La Comision Académica en su dictamen manifiesta:
““Esta comision sugiere aprobar el dictamen presentado por el Comité Evaluador.”
Sr. Decano (Dr. Pérez).- En consideracion.
- Puesto a consideracion,
se vota y resulta aprobado por unanimidad.
Sr. Decano (Dr. Pérez).- Queda aprobado el punto 12.

A partir del dia de la fecha y hasta el 31 de marzo de 2026, porque es un cargode profesor
regular.

Corresponde el tratamiento del punto 13.

13. EX-2025-00460835- -UNC-ME#FAMAF. Dictamen presentado por el Comité Evaluador
integrado por sus miembros titulares Dr. Lisandro BULJUBASICH, Dra. Claudia M. SANCHEZ
y el miembro suplente Dr. Daniel PEREZ, que entendiera en la seleccion interna dispuesta por
resolucion RHCD-2025-271-E-UNC-DEC#FAMAF para cubrir interinamente un (1) cargo de
Profesor/a Ayudante A con dedicacion simple (Codigo de cargo 119) en el Grupo de Resonancia
Magnética Nuclear. Se registrd la inscripcion de cinco (5) postulantes: Alfredo Manuel
AGUILAR, Walter Javier DIAZ, Patricio DIAZ MARULL, Facundo Gabriel DILEWSKI, Maria
Belén MARZOLA CORONEL.

En una parte del dictamen la Comision Evaluadora manifiesta:

“De la valoracion de los antecedentes, la Comision Evaluadora, por unanimidad, recomienda el
siguiente orden de mérito:

MARZOLA CORONEL, Maria Belén

AGUILAR, Alfredo Manuel

DIAZ, Walter Javier

DIAZ MARULL, Patricio

DILEWSKI, Facundo Gabriel”

La Comision Académica en su dictamen manifiesta:

“Esta comisidn sugiere aprobar el dictamen emitido por el Comité Evaluador.”

Sr. Decano (Dr. Pérez).- En consideracion.



- Puesto a consideracion,
se vota y resulta aprobado por unanimidad.
Sr. Decano (Dr. Pérez).- Queda aprobado el punto 13.

Queda designada entonces Marzola Coronel Maria Belén desde el dia de la fecha hasta el 28 de
febrero de 2026.

Corresponde el tratamiento del punto 14.

14. EX-2025-00594953- -UNC-ME#FAMAF. El Dr. Ignacio SCARINCI solicita se otorgue
aval institucional al curso “Avances Integrados en Oncologia, Radiocirugia y Fisica Médica:
Innovacién y Precision en el Tratamiento del Cancer”, que sera dictado en colaboracién con la
Sociedad Argentina de Fisica Médica (SAFIM) el proximo 12 de noviembre en las instalaciones
de la Fundacion Marie Curie.

La Comision Académica en su dictamen manifiesta:
““Esta comisidn sugiere otorgar el aval solicitado.”
Sr. Decano (Dr. Pérez).- En consideracion.
- Puesto a consideracion,
se vota y resulta aprobado por unanimidad.
Sr. Decano (Dr. Pérez).- Queda aprobado el punto 14.

Corresponde el tratamiento del punto 15.

Presupuesto y Cuentas

15. EX-2024-00977739- -UNC-ME#FAMAF. La Dra. Monica E. VILLARREAL solicita apoyo
econémico para las “V Jornadas de Estudio en Educacién Matematica” (JEEM), que se
realizaran en el ambito de la FAMAF los dias 31 de octubre y 1 de noviembre de 2025 y cuentan
con el aval institucional segin RHCD-2024-608-E-UNC-DEC#FAMAF.

La Comision de Presupuesto y Cuentas en su dictamen manifiesta:

“En coincidencia con recientes congresos realizados en el ambito local, esta comisidn sugiere
apoyar economicamente las “V Jornadas de Estudio en Educacion Matematica” con la suma de
$150.000.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- En consideracion.
- Puesto a consideracion,
se vota y resulta aprobado por unanimidad.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Queda aprobado el punto 15.



Corresponde el tratamiento del punto 16.

16. EX-2025-00465132- -UNC-ME#FAMAF. El consejero estudiantil, Franco Lujan CORREA,
solicita aval institucional y ayuda econdmica para estudiantes a fin de asistir a la 110° Reunion
de la Asociacion Fisica Argentina (RAFA-2025).

Nota: El Dr. Carlos DI PRINZIO presenta en el expediente de referencia solicitud de ayuda
economica a los alumnos para costear gastos de traslado al congreso anual de la Asociacion
Fisica Argentina.

La Comision de Presupuesto y Cuentas en su dictamen manifiesta:

“Teniendo en cuenta la ayuda econdmica otorgada en 2024 y considerando las tres reuniones
cientificas (AFA, AAA y UMA), esta comision sugiere dar un apoyo de $500.000 para cubrir
parcialmente los gastos de participacion de al menos 4 estudiantes en la RAFA. Al mismo
tiempo, consideramos apropiado unificar el pedido del estudiante F. Correa y el Dr. Di Prinzio.
Siguiendo el criterio utilizado los afios anteriores, esta comision recomienda encargar a la SAE
(sin constituir un tribunal como lo sugiere el Dr. Di Prinzio) elaborar una seleccion de los
estudiantes que hayan hecho el pedido teniendo en cuenta la presentacion de trabajos, el estado
de avance de la carrera y promedio de los y las estudiantes, en ese orden.”

Sr. Decano (Dr. Pérez).- No hace falta que leas todo, punto 16 si ya lo discutieron, porque si no
vas a tener que leer todo el dictamen que ya lo acordaron, lo charlaron, lo escribieron y lo
leyeron durante el fin de semana.

Sr. Secretario General (Fridlender).- Leo la nota: “El Dr. Carlos Di Prinzio presenta en el
expediente de referencia solicitud de ayuda econdmica a los alumnos para costear gastos de
traslado al congreso anual de la Asociacion Fisica Argentina”.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- ;Qué resolveria la resolucién aca?, otorga 500 mil pesos para AFA.
Sr. Secretario General (Fridlender).- El dictamen tiene varias partes en este caso.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Y delega en la Secretaria de Asuntos Estudiantiles, con criterios, la
elaboracion de un orden de mérito.

Sr. Consej. (Correa).- Yo tengo una duda respecto al dictamen. Dice: “...recomienda encargar
a la SAE elaborar una seleccion de los estudiantes que hayan hecho el pedido...”. ¢{Eso significa
que solamente los estudiantes que firmaron la nota que presenté yo el 19 de junio, van a ser
parte del orden de mérito de la SAE o la SAE puede abrir convocatoria? Porque yo sé que hay
estudiantes...

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Deberia abrir convocatoria, estd buena la salvedad.

Sr. Consej. (Vay).- Lo Unico que se pidio es que se haga con celeridad, porque ya esta sobre la
hora.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Si, por eso lo mejor es que vaya a la SAE y no que salgamos con una
convocatoria desde acé, que venga a comision. Esta la Secretaria de Asuntos Estudiantiles para
instrumentar estas cosas. Perddn, ahi esté la secretaria de Asuntos Estudiantiles.

Sra. Secretaria Asuntos Estudiantiles (Alvarez).- Yo solo tengo una duda. Ahi estaba viendo
que en una de las cosas que presentaron hay estudiantes de posgrado, ¢Hay algun criterio para



eso?
Sr. Decano (Dr. Pérez).- Es para estudiantes de grado.

Sr. Consej. (Vay).- Que esa fue también la diferencia con la nota de Carlos Di Prinzio,que
argumentan para que no sea que no es que esta del todo de acuerdo con ambas notas, sino que
hay una diferencia y es que una de esa es que la beca seria solamente para estudiantes de grado.

Sra. Secretaria Asuntos Estudiantiles (Alvarez).- Porque eso no esta en el dictamen me
parece.

Yo simplemente lo decia porgque no lo veia acé explicito en el dictamen, para mi no tiene sentido
que sean solo los estudiantes de grado.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Entonces, considerando que se va a abrir una convocatoria que no
excluye a los que no hayan presentado la nota, considerando que se va a limitar la presentacion
a estudiantes de grado, y considerando que se dispone de 500 mil pesos para el viaje a la AFA,
se elaborara con los criterios discutidos en la Comision un orden de mérito y unaseleccion de
personas que van a adquirir esta beca desde la Secretaria de Asuntos Estudiantiles; saldra con
resolucion decanal el orden de mérito a partir de esta resolucion de Consejo Directivo, ¢les
parece?

Sr. Secretario General (Fridlender).- El orden de mérito y la asignacion.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Y la asignacion, si, porque necesitamos esa decanal para que pueda
pagar Econdmico Financiera.

En consideracion.
- Puesto a consideracion,
se vota y resulta aprobado por unanimidad.
Sr. Decano (Dr. Pérez).- Queda aprobado el punto 16.

Corresponde el tratamiento del punto 17.

17. EX-2025-00399277- -UNC-ME#FAMAF. Estudiantes de Astronomia solicitan apoyo
econdémico para asistir a la 67° Reunion de la Asociacion Astrondmica Argentina (RAAA).

La Comision de Presupuesto y Cuentas en su dictamen manifiesta:

“Teniendo en cuenta la ayuda econdmica otorgada en 2024 y considerando las tres reuniones
cientificas (AFA, AAA y UMA), esta comision sugiere dar un apoyo de $500.000 para cubrir
parcialmente los gastos de participacion de al menos 4 estudiantes en la RAAA. Ademas esta
comision recomienda encargar a la SAE elaborar una seleccion de los estudiantes que hayan
hecho el pedido teniendo en cuenta la presentacion de trabajos, el estado de avance de la
carreray promedio de los y las estudiantes, en ese orden.”

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Considerando estudiantes de grado, 500 mil pesos total, pasa a la
Secretaria de Centros Estudiantiles para abrir convocatoria a todos los estudiantes de Astronomia
o si hay un fisico con un proyecto de astrofisica, también a estudiantes de grado de la Facultad.

Sr. Consej. (Stasyszyn).- Que se puedan presentar en esa reunion.



Sr. Decano (Dr. Pérez).- Si, que vayan a presentar a esa reunion, a quien vaya a la Astronomia.
En consideracion.
- Puesto a consideracion,
se vota y resulta aprobado por unanimidad.
Sr. Decano (Dr. Pérez).- Queda aprobado el punto 17.

Corresponde el tratamiento del punto 18.

Asuntos Entrados
Renuncias

18. EX-2025-00652335- -UNC-ME#FAMAF. El Dr. Clemar Aldino SCHURRER (Legajo
23.406) presenta su renuncia condicionada a los cargos en la facultad, a partir del 1°de
septiembre de 2025, a fin de iniciar los trdmites para su jubilacion en la Administracion
Nacional de la Seguridad Social (ANSES).

Sr. Decano (Dr. Pérez).- En consideracion.
- Puesto a consideracion,
se vota y resulta aprobado por unanimidad.
Sr. Decano (Dr. Pérez).- Queda aprobado el punto 18.

Corresponde el tratamiento del punto 19.

Licencias

19. EX-2025-00574480- -UNC-ME#FAMAF. El Dr. Cristian Damian VAY (Legajo 40.926)
solicita licencia con goce de haberes en el cargo de Profesor Adjunto con dedicacion simple
(codigo interno 111/17), del 2 de septiembre al 10 de octubre de 2025, para trasladarse a la
ciudad de Providence (EE.UU.) donde participara del programa “Categorification and
Computation in Algebraic Combinatorics” en el Institute for Computational and Experimental
Research in Mathematics (ICERM).

Sr. Decano (Dr. Pérez).- En consideracion, con la abstencion del doctor Vay.
- Puesto a consideracion,
se vota y resulta aprobado por unanimidad.
Sr. Decano (Dr. Pérez).- Queda aprobado el punto 19.

Corresponde el tratamiento del punto 20.



Designaciones

20. EX-2024-00774643- -UNC-ME#FAMAF. La Dra. Paula BERCOFF, Responsable Grupo
Ciencia de Materiales, solicita designar al siguiente en el orden de méritos aprobado por
resolucion RHCD-2024-591-E-UNC-DEC#FAMAF, en un cargo de Profesor/a Ayudante A con
dedicacion exclusiva (codigo interno 117/03), en suplencia del Dr. Fernando MENESES a quien
se le otorgo licencia sin goce de haberes por RD-2025-447-E-UNC-DEC#FAMAF.

Nota: La siguiente en el orden de meéritos es la Ing. Martina ARCE, quien manifestd su
voluntad de aceptar la designacion.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Quiero hacer una consideracion, en el punto 04 convalidamos la
resolucion decanal en la cual le damos licencia sin goce al doctor Meneses, asi que los puntos
estan disponibles y es una baja importante. No sé si va a volver o si va a pedir reduccion de
dedicacion, pero es una baja importantisima porque el Grupo de Ciencias de los Materiales hizo
un esfuerzo enorme por tener un profesor adjunto con dedicacion exclusiva en la Facultad, que
venia hipercapacitado y que lo lograron repatriar y la cuestion econémica y salarial parece que
esta afectando no s6lo a Computacion.

Era para aclararles que los fondos disponibles a partir de lo convalidado en el punto 04 y para
despertar alertas sobre lo que esta pasando hoy, que era en razén a la participacion en
comisiones de ciencia, apertura de actividades donde se discuta ciencia, porque esta es la fuga
que estamos teniendo del sector publico al sector privado, por no ser competitivos salarialmente.

Sr. Consej. (Castellano G.).- Claro, lo que pasa que nosotros no decidimos la cuestion salarial.
Comparto la angustia de todos modos.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- No decidimos la cuestion salarial, es una angustia, pero ademas es una
invitacion. Hay que revertir esto de alguna manera, porque Si nos vamos... N0 nosotros, no es
responsabilidad nuestra-, pero después si participamos sindicalmente, hacemos un paro, una
marcha, hablamos con un vecino, hablamos con un familiar y cada una de estas bajas tiene que
ser interpretada como una pérdida del sistema cientifico tecnolégico porque era una persona con
un perfil extremadamente académico y con proyecto de vida en hacer ciencia en Argentinay lo
estamos perdiendo.

Esto tiene que ir a la lista de check de pérdidas de estos afios.

Sr. Secretario General (Fridlender).- Una aclaracién solamente, si bien dice en suplencia, son
cargos distintos. EI de Meneses era un adjunto dedicacion exclusiva y la designacion que estd a
consideracion es en un cargo de profesor ayudante A, de la misma dedicacion pero de menor
jerarquia.

Y hay una nota que dice que la siguiente en el orden mérito es la ingeniera Martina Arce, quien
manifesto su voluntad de aceptar la designacion.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Se designa entonces a Martina Arce, por el lapso de la licencia, se
designa a partir del dia de la fecha y hasta el 21 de noviembre.

Asi que todo eso lo va apuntando la secretaria académica, que esta semana tienen que dar clases
y en la proxima entra la modificatoria; hasta el 21 de noviembre de 2025 quedadesignada
entonces Martina Arce.

En consideracién.

- Puesto a consideracion,



se vota y resulta aprobado por unanimidad.
Sr. Decano (Dr. Pérez).- Queda aprobado el punto 20.
Corresponde el tratamiento del punto 21.

Sr. Consej. (Castellano G.).- Lo que vos dijiste el cargo de profesor liberado es de profesor
adjunto en realidad por la licencia, pero la designan como profesor ayudante.

Sr. Secretario General (Fridlender).- Porque hay un orden de mérito para ayudante.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Hay un orden de mérito de ayudante, el cargo de adjunto cubre eso y
le sobran unos puntos. En caso de que renuncie Meneses al grupo le va a quedar un asistente de
misma dedicacion y el resto va a ir a la distribucion de puntos de jubilacién y renuncia de la
Facultad. O sea, quedarian 0,44 para la Facultad y el resto 2,68 para el grupo, en caso de que
renuncie. Mientras en este momento estan quedando 0,88 sin ocupar y hastael 21 de noviembre
un ayudante a dedicacion exclusiva para el grupo.

Corresponde el tratamiento del punto 21.

21. EX-2025-00254424- -UNC-ME#FAMAF. El Secretario General, Dr. Daniel FRIDLENDER,
solicita designar al Lic. Nicolas Eugenio MARTIN, siguiente en el orden de méritos aprobado
por RHCD-2025-326-E-DEC#FAMAF, en un cargo interino de Profesor Ayudante A con
dedicacion simple (cédigo de cargo 119), en el Laboratorio de Fisica Médica.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- En la sesidn pasada se habia aprobado la designacion de Gayol, que no
acepto el cargo, contrario a lo que se solia hacer siempre, que era, bueno se sigue el orden de
mérito y se designa. Como no se habia mencionado la designacion de Nicolas Martin en sesion,
lo trajimos aca solamente para que lo designe el Consejo Directivo, porque el Consejo Directivo
habia aprobado la designacién de Gayol, pero corresponde por continuar el orden de mérito. Se
atrasa dos semanas la designacion de Martin, pero lo hacemos como corresponde.

En consideracién.
- Puesto a consideracion,
se vota y resulta aprobado por unanimidad.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Queda aprobado el punto 21, a partir del dia de la fecha y, es un cargo
de ayudante, hasta el 28 de febrero de 2026.

Corresponde el tratamiento del punto 22.

Secretaria de Posgrado

22. EX-2024-00877851- -UNC-ME#FAMAF. EIl Secretario de Posgrado, Dr. Jorge ADROVER,
eleva propuesta de dictado del Curso de Posgrado para el Doctorado en Astronomia, "Materia
Oscura y Galaxias", a cargo del Dr. Diego GARCIA LAMBAS, para el segundo cuatrimestre de
2025. Ademas solicita asignar a los siguientes docentes a cursos de posgrado a dictarse en el
segundo cuatrimestre de 2025:



- Dr. Miguel A. CHESTA, a cargo del curso para el Doctorado en Fisica "Interaccion de la
radiacién con la materia”, aprobado por RHCD-2024-290-E-UNC-DEC#FAMAF.

- Dr. Nicolés M. VELASCO y Dra. Emilia ECHEVESTE a cargo de curso de posgrado no
estructurado "Introduccion a la docencia universitaria”, aprobado por RHCD-2023-278-E-UNC-
DEC#FAMAF.

Sr. Consej. (Dotti).- ¢Estos dos primeros cursos empezaron en término? En tercero no
estructurado, pero los anteriores son con creditos, supongo... fue una demora administrativa.

Sr. Secretario General (Fridlender).- Si, no sé si un curso de una especialidad, también el de
Chesta.

-Dialogo entre los consejeros.
Sr. Decano (Dr. Pérez).- O sea, ya estaba.
Sr. Consej. (Castellano G.).- ¢;Podemos hacer una aclaracion ahi también?
Sr. Decano (Dr. Pérez).- Si.

Sr. Consej. (Castellano G.).- La especialidad, en este caso especialidad de nuestro grupo, se
convalidaba como curso de posgrado para estudiantes que no hubiesen cursado otra materia o
que no se hubiesen recibido en el mismo grupo, porque se trata de una especialidad. Era un
criterio que teniamos en CODEPO, en la Secretaria de Posgrado, ¢se lo puede establecer como
algo mas formal?

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Para establecer algo mas formal hay que cambiar el reglamento de
doctorado.

Sr. Consej. (Castellano G.).- No, porque curso posgrado es curso de posgrado, siempre es curso
de posgrado.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Si, pero si no lo hiciste, sigue siendo un curso posgrado.
Sr. Consej. (Castellano G.).- Exacto, ese es el criterio.

Sr. Consej. (Dotti).- Creo que hay una salida, pero es recabar informacién a la hora de la
inscripcion de un alumno del doctorado; es decir, cuando la persona se anota al doctorado, que
entra la informacién suministrada. Si vos ves el programa analitico, dice Especialidad I,
Especialidad 11 y te quedas con las ganas de saber si esta repitiendo un curso, pero se le podria
pedir un detalle de qué curso -si es de nuestra Facultad-, qué cursos tom¢ Especialidad | y como
Especialidad II.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Ah, bueno, no, pero no creo que repetir es una cosa y no haberlo
hecho porgue estaba en otro grupo es otra cosa muy distinta.

Sr. Secretario General (Fridlender).- En primer lugar, aca Silvina me informa, averigud y los
dos cursos han comenzado ya con el comienzo de clases.

Y después, lo del doctorado es una propuesta que no es solamente para nuestros egresados, es
para gente de cualquier otra universidad que ha egresado, que ha obtenido el titulo de grado,
incluso no necesariamente en Fisica, hay cierta flexibilidad con otros titulos, o sea que uno
podria preguntarse incluso en esos casos si ha tomado un curso muy parecido al curso de
posgrado. Es razonable que se haga ese andlisis en el ambito de CODEPO.



Sr. Consej. (Castellano G.).- Eso haciamos en CODEPO.
Sr. Decano (Dr. Pérez).- Pero eso lo tiene que hacer CODEPO.

A ver, entre nosotros, la diferencia es, si vos hiciste aca Interaccion de la Radiacion con la
Materia como especialidad, no la podés hacer como posgrado, pero me parece que no son los
casos. Los casos son, hiciste resonancia magnética en el trabajo final, después de hacer la tesis 0
no se dictd mientras vos estabas haciendo, hiciste otras dos especialidades del grupo y después
vas y haces el curso de posgrado.

Sr. Consej. (Dotti).- No deberia ocurrir, lo que dice Gustavo.

Sr. Consej. (Castellano G.).- O completas como cultura general. Lo que pasa es que a Veces, se
hacen tres especialidades 1 y el Reglamento dice que como estan aprobadas como curso de
posgrado, que es lo que estamos haciendo ahora, entonces valen como tres cursos de posgrados,
son tres materias de grado.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Lo que digo es, tiene que verlo CODEPO y la Comision Asesora; 0
sea, Si yo estoy en una Comision Asesora y veo que el chico estd haciendo de posgrado algo que
ya hizo en el grado, no se lo reconozco a los tres créditos, porque el que da los tres créditos es
CODEPO y la Comision Asesora.

Sr. Consej. (Dotti).- La Comision Asesora avala el pedido.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Bueno, pero a eso lo controla CODEPO, tenemos dos instancias de
control.

Sr. Consej. (Castellano G.).- Pero se descansa mucho en la confianza con el director y a veces
surgen cosas asi.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Bueno, vamos a pedir que CODEPO vea un poco mas esas cosas.

Sr. Consej. (Dotti).- Fijate si sera posible ver la inscripcion de los alumnos, que quede un
registro de qué tomaron como especialidades u optativas.

Sr. Secretario General (Fridlender).- En realidad es cierto que CODEPO cuando aprueba un
curso no sabe quiénes son los alumnos, o sea que no puede hacer la valoracion y si algin alumno
lo tomo. Luego viene el informe anual y es recién ahi que los integrantes de CODEPO pueden
mirar qué cursos hizo y qué cursos se le han reconocido y ver si corresponde o no a la
asignacion de los puntos, que casi ocurre por defecto, porque es cierto que es automatico, pero
se puede retirar los créditos si CODEPO lo considera.

Sr. Consej. (Dotti).- Obviamente es conflictivo decirle a la persona que tomo el curso, pero
después de haberlo tomado, pero en tu caso no corresponde los tres créditos.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- A ver, estamos teniendo un problema.
Se pasa a comision.
-Eslahora 10y 42.
-Es la hora 10y 54.
Sr. Decano (Dr. Pérez).- Volvemos a sesion.

En consideracién.



- Puesto a consideracion,
se vota y resulta aprobado por unanimidad.
Sr. Decano (Dr. Pérez).- Queda aprobado el punto 22.

Corresponde el tratamiento del punto 23.

Secretaria Académica

23. EX-2024-00755570- -UNC-ME#FAMAF. La Secretaria Académica, Prof. Iris Carolina
DIPIERRI, solicita dejar sin efecto la designacion de Juan Pablo FERNANDEZ AVELLO como
ayudante alumno de la Licenciatura en Fisica, quien presentd su renuncia y solicita designar a
Nicolas PAVON como Ayudante Alumno, categoria “A” (cod. 122 al 80%).

Sr. Consej. (Dotti).- ¢Qué significa el 80 por ciento?

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Hay dos tipos de designaciones de ayudante alumno en funcion de la
cantidad de materias, es automatico; ellos cobran con puntos docentes. Tenés el categoria Ay el
categoria B; el categoria B es el que menos materias tiene, que es al 60 por ciento, y el categoria
A es al 80 por ciento.

Sr. Consej. (Dotti).- ¢Puede asignarse a un turno...?
Sr. Decano (Dr. Pérez).- Si, de hecho suele venir una recategorizacion de ayudante alumno en
agosto, porque los que habian sido categoria B durante el primer cuatrimestre rindieron dos

materias mas, pasaron eso y es automatico, esta por reglamentacion. Pero son los dos tipos de
categorias que tienen los ayudantes alumnos.

Sr. Secretario General (Fridlender).- Y el umbral es 80 por ciento de las materias aprobadas.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- El cddigo 122 asigna determinada cantidad de puntos docentes y al 60
por ciento son los categoria B y al 80 por ciento son los categoria A.

Sra. Consej. (Castellano(N.).- Quiero preguntar nada mas, ¢Nicolas Pavon esta en el orden de
mérito?

Sr. Secretario General (Fridlender).- Si, es el siguiente, por lo menos es el siguiente que ha
aceptado; y en Avello se deja sin efecto la designacion porque no alcanzé a hacer la tramitacion.
En realidad, fue designado a partir del 1° de agosto, creo, y no alcanzoOa traer los papeles. Asi
que al final la designacidn, nunca se produjo el alta simplemente se deja sin efecto. La persona
renuncia, pero la resolucion va a decir que se deja sin efecto.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- En consideracion.
- Puesto a consideracion,
se vota y resulta aprobado por unanimidad.
Sr. Decano (Dr. Pérez).- Queda aprobado el punto 23.

Corresponde el tratamiento del punto 24.



Aval

24. EX-2025-00662303- -UNC-ME#FAMAF. Consejeros/as Estudiantiles del GURI - La
Bisagra y la Conduccion del Centro de Estudiantes de FAMAF (CEIMAF), solicitan se otorgue
aval institucional a la actividad "El futuro de la energia: ¢justa y soberana? Transicion energética
en Coérdoba y Argentina”, a llevarse a cabo el dia miércoles 10 de septiembre de 2025, en el
Aula Magna de esta Facultad.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Les aclaro chicos, aval institucional no es aval académico, es que la
Facultad considera que es de interés institucional una actividad de estas caracteristicas. No es
como el caso de la RAFTA que deciamos aval académico.

Sr. Consej. (Dotti).- ¢Hay un programa de actividades?

Sr. Secretario General (Fridlender).- Hay un programa de actividades, en realidad nosotros
cuando lo recibimos a eso, lo habitual habria sido enviarlo a la comision, pero la fecha 10 de
septiembre nos llevo a considerar, siempre es posible que el Consejo decida si lo trata o silo
envia a comision, porque pensamos que la proxima sesion seria el 8 de septiembre, dos dias
antes del evento, ante la posible urgencia de esto lo trajimos.

Sr. Consej. (Sandez).- No hay programa porque es una sola charla que vamos a tener ese dia,
es una mesa debate que se va a armar con el doctor Gabriel Correa del INFIQC, que también
trabaja aca en el LAES; Francisco Zanichelli, que trabaja en Relaciones Multilaterales de la
Municipalidad; una compariera de la Universidad Catdlica que es Franca Rassi, que es activista
militante en jévenes por el clima de aca de Cdrdoba, y también voy a estar yo, una mesa de
cuatro personas.

Entonces, nosotros mandamos el curriculum de Gabriel, ahora tengo también el de Zanichelli,
asi que esos dos serian los curriculums que podriamos mandar. Entendiamos que el de Franca
Rassi no hacia falta, porque la experiencia que aporta ella al debate es mas desde la militancia,
es mas del activismo. Lo mismo que nosotros, no voy a mandar yo mi curriculum, no tengo
nada. (Risas).

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Yo creo que varios aca en la Facultad lo conocen a Gabriel Correa, es
un investigador adjunto de CONICET, del INFIQC, ingeniero, hace energia, vinculado al
doctorado en Energia, y no estan pidiendo aval académico, de hecho, solo aval institucional, asi
que...

Sr. Consej. (Sandez).- O sea decia aval académico e institucional pero es verdad lo que decia,
es tipo...

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Si, no es una charla académica, es un debate abierto, una mesa
redonda. En ese sentido me parece que podriamos no pedir el programa y todos los curriculums,
uno basta, ustedes bastan. Y un aval, solo institucional.

Sr. Consej. (Sandez).- Tengo ahora el de Zanichelli y lo puedo mandar para que se adjunte al
expediente.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Si, por favor, manda.
Sr. Consej. (Castellano G.).- Y porgue no estaba el expediente el fin de semana.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Desconozco.



Sra. Secretaria (Tordoya).- Si, esta subido, esta a disposicion.

Sr. Consej. (Castellano G.).- Pero no estaba.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- ;{No estaba el fin de semana?

Sr. Consej. (Castellano G.).- No.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Desconocia que no estaba, pero se entiende, es una mesa de debate.

Sra. Consej. (Castellano N.).- Yo doy mi apoyo a esto porque me parece muy importante que
la gente méas joven y sobre todo los estudiantes, se empiecen a informar sobre estos temas que
creo que son los que se vienen, la verdad que celebro esto. Gabriel me parece una persona muy
formada en el tema asi que yo estoy de acuerdo.

Sr. Consej. (Sandez).- Estd muy bueno porque en general uno esperaria que aca en la Facultad
suele no haber interés por la discusion politica. Y justo la cuestion ambiental, la transicion
energética, es algo que les llega a todos los pibes, sea del palo que sea. Entonces, junto con
Jovenes por el Clima, que es una organizacion que en Cdérdoba en los ultimos afios ha tenido
mucha potencia, ahora estd como aterrizando en la Universidad, vengan y tengamos esta
discusion ahora para que aparte podamos sumar gente que discuta dentro de la Facultad,
estudiantes que discutan dentro de la Facultad, esta buenisimo. Con Francisco y con Gabriel, que
son grandes exponentes en el area.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- En consideracion.
- Puesto a consideracion,
se vota y resulta aprobado por unanimidad.
Sr. Decano (Dr. Pérez).- Queda aprobado el punto 24.

Corresponde el tratamiento del punto 24 bis.

24. bis

Sr. Secretario General (Fridlender).- Aca si leo el expediente, asi se incorpora que es 2025-
633135 y es una nota firmada por el doctor Adrian Andrada que dice lo siguiente:

“Sefior Decano de FAMAF

De mi mayor consideracién: me dirijo a usted y por su intermedio a quien corresponda para
elevarle el pedido del Grupo de Geometria Diferencial a raiz de la préxima jubilacion del doctor
Carlos Olmos, quien se desempefia actualmente como profesor titular con dedicacion exclusiva.

De los puntos a ser liberados por dicha jubilacion, corresponden 2.68 puntos para ser utilizados
por el Grupo de Geometria Diferencial. En este contexto, solicitamos que se utilice su totalidad
para la creacion de un cargo de profesor/profesora asistente con dedicacion exclusiva.

Solicitamos se realice un llamado a seleccion interna conforme el perfil detallado en el anexo a
continuacion; se incluye también el tribunal sugerido.

Sin otro particular, lo saludo con atenta consideracion”.



Ya tiene esto dictamen favorable de Académica, donde han mirado el perfil que menciona aca y
en realidad el financiamiento de esto viene cuando se produzca la jubilacion. Lo que ellos tienen
es la urgencia de realizar ahora, porque el universo de gente que se puede presentar es mayor
ahora y hay algunos viajes previstos a la brevedad y eso achicaria el universo de candidatos
posible.

De todas formas, habra que esperar que se produzca la jubilacion para hacer las designaciones.
Sr. Consej. Coleoni.- Pero se puede hacer la seleccion.

Sr. Decano (Dr. Pérez).- Se puede hacer la seleccion, o sea disponemos de los puntos que era la
duda que puede llegar a tener Presupuesto y Cuentas, el grupo dispone de los puntos a partir de
la jubilacion una vez que se produzca.

En consideracion.
- Puesto a consideracion,
se vota y resulta aprobado por unanimidad.
Sr. Decano (Dr. Pérez).- Queda aprobado el punto 24 bis.
No habiendo méas asuntos que tratar, queda levantada la sesion.

-Esla hora 11y 04.
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